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TOTALMENTE TRAMITADO
FECHA Z24L0CT 2004
6903 Casas Compartidas

iniclathva DN | 504 Residencis

Cédigo SIGEC 62199 Casas Compartidas

62201 Residencia
Acclén A-CON
REF: Aprueba Convenio de Transferencia de

Recursos para ejecucion de proyecio del
Concurso “Programa Noche Digna,
Componente 2: Centros Temporales para la
Superacion, Casas Compartidas vy
Residencia, Regidn Metropolitana, afo
2024" |/ Ejecutor: Fundaciébn por la
Restauracion de la Familia RAPHA.

D300,
RES.EX. N° YOovY -2024/ND

SANTIAGO, 724 0T 204
VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de
Administracion del Estado; en la Ley N°20.530, modificada por la Ley N°21.150 que crea el
Ministerio de Desarrolio Social y Familia, en la Ley N*19.880, sobre Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los drganos de la Administracion del
Estado; en la Ley N*21.640, que aprueba el Presupuesto del Sector Pablico para el afio 2024,
en la Resolucion Exenta SSS N° 0123 de 2024, que delega facultades que indica en los (as)
Secretarios (as) regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia para la ejecucién del
Programa Noche Digna; en la Resoluciéon Exenta N'68 de 2024, de la Subsecretaria de
Servicios Sociales, que aprueba manual de Orientaciones Técnicas para Centros Temporales
para la Superacion del Programa Noche Digna; en Resolucion Exenta N°0145 de 2024 de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, que aprobd las Bases administrativas y técnicas tipo para
los concursos regionales del Programa Noche Digna, componente 2, Centros Temporales para
la Superacion, afo 2024 y sus anexos; en la Resolucion Exenta SSS N*0787 del 26 de agosto
de 2024, que aprueba las Bases Administrativas y Técnicas del Concurso *Programa Noche
Digna, Componente 2: Centros Temporales para la Superacion, afo 2024, para la Regién
Metropolitana®; en el Oficio Circular N°20 de fecha 11 de agosto de 2023, del Ministerio de
Hacienda, que reitera y complementa instrucciones respecto de convenios celebrados para
transferencias corrientes y de capital, en el Oficio Circular N°29 de fecha 22 de diciembre de
2023, del Ministerio de Hacienda, que complementa instrucciones del Oficio Circular N°20 de
2023; en Decreto Supremo N*4 del 16 de marzo de 2023, del Ministerio de Desarrollo Social y
Familia; en la Resolucion N°7 de 2019 que Fija Normas sobre Exencion del Tramite de Toma de
Razén; y en la Resolucién N°14 de 2022, que determina los montos en Unidades Tributarias
Mensuales, a partir de los cuales los actos que se individualizan quedaran sujetos a toma de
razon y a controles de reemplazo cuando corresponda, ambas de la Contraloria General de la
Republica, y

CONSIDERANDO:

1°, Que, la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, [tem 01, Asignacién 998, de
la Ley N° 21.640 de presupuestos del sector pablico correspondiente al afo 2024, asigna
recursos para el Programa Noche Digna.

2 Que, en la glosa N*07 referida a la asignacién 998, citada en lo precedente, se precisa
que la transferencia de los recurses ahl establecidos: “se efectuard sobre la base de los
convenios que suscrba el Ministenio de Desarroifo Soclal y Familia, a través de la Subsecretaria
de Servicios Sociales y los organismos ejecutores, en los que se estipulardn las acciones a
desarrollar y los demas procedimientos y modalidades que se consideren necesaras.”



Que. los Centros Temporales para la Superacion es uno de los componentes del

3
Programa Noche Digna; los cuales estan destinados a personas en situacion de calle con el
propésito de proveer 0 mejorar el acceso a alimentacion, servicios basicos y el alojamiento,
mediante distintos servicios y modalidades de atencidn, conectadas con la red de proteccion
social.

4°, Que, a objeto de seleccionar a los organismos ejecutores a los que se les transferiran
los recursos necesaros, para ejecutar el componente definido en el considerando precedente y
dando cumplimiento en elio a lo dispuesto en el articulo 8° bis, de la Ley N*18.575, de Bases
Generales de la Administracion del Estado, la Subsecretaria de Servicios Sociales, mediante
Resolucidn Exenta SSS N°0787 del 26 de agosto de 2024, que aprueba las Bases
Administrativas y Técnicas del Concurso “Programa Noche Digna, Componente 2: Centros
Temporales para la Superacion, aflo 2024, para la Region Metropolitana®,

. Que, habiéndose realizado el proceso de admisibilidad y evaluacion previsto por las
bases del concurso, singularizadas en el considerando precedente; los profesionales de esta
Seremi integrantes de la comision evaluadora nombrada al efecto emitieron un acta
proponiendo las instituciones y propuestas a adjudicar.

6°. Que, estimandose por esta Seremi que el proceso de evaluacion y la propuesta de
adjudicacion se ajustaba, en la forma y en el fondo, a lo dispuesto por las bases del concurso
en cuestion, se dictd la Resolucion Exenta N°3087 de fecha 26 de septiembre de 2024, en la
cual se adjudicé a la Fundacién por la Restauracion de la Familia RAPHA, la ejecucion de
los dispositivos que se especifican en la siguiente tabla:

Tipo de
Dispositivo MI po':: dispositivo Comuna(s) Capacidad | Monto ($)
Santiago © Estacidn
Residencia 12 meses Continuidad Central o Quinta 25 $123.735.000
Normal
c Santiago o La Cisterna
Compartidas 12 meses Continuidad o Lo Bamechea o 18 $66.816,900
Pefnalolén

~ Que, por lo expuesto con fecha 14 de octubre del aflo en curso, se suscribid un
convenio de transferencia de recursos, entre la Seremi de Desarrollo Social y Familia de la
Regién Metropolitana y la Fundacién por la Restauracion de la Familia RAPHA, a fin de
financiar la ejecucion y gestion del dispositivo detallado en el considerando precedente, para
cuyo perfeccionamiento se hace necesario de la emision y tramitacion del acto administrativo
aprobatorio correspondiente.

8°. Que, para la generacion, suscripcion y aprobacién del convenio en cuestion se siguio el
procedimiento, con las gestiones que se identifican en [a siguiente tabla:

Accion Institucién Fecha Plataforma o Mecanismo
Firma manual, firma
. electrénica o digital (correo
1 | Firma de Convenio por | Entidad 14/10/2024 adjunto emitido
representante legal. ejecutora personalmente por su
Representante legal)
Oficio de remisidn de N* oficio 287 Mediante comreo del
convenio adjuntando Entidad ejecutor dirigido a
2| gicho documento en ejecutora Fecha 14/10/2024 ofpartes_seremirm@desarr
forma digitalizada. Socialdoc EO7828/2024 ollosocial.gob.cl
Impresion de convenio, )
3 | firma Seremi y Seremi zcggo 8 f‘m e
digitalizacion REM




9°. Que, mediante Resolucion Exenta SSS N°0123 de 2024, de la Subsecretaria de
Servicios Scclales, se delegd, en los(las) Secretarios(as) Regionales Ministeriales de Desarrollo
Social y Familia, el ejercicio de la facultad de suscribir y aprobar convenios de transferencia de
recursos, con organismos ejecutores del Programa Noche Digna, contemplado en la Partida 21,
Capltulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, ltem 01, Asignacién 998, de la Ley de Presupuestos
vigente para cada afo, en el ambito de su respectiva regién, asl como también suscribir y
aprobar los actos relacionados con la ejecucién y término de dichos convenios.

10°.  Que, existen los recursos disponibles en el presupuesto de esta Seremi para financiar la
transferencia de los recursos acordada en el convenio que se aprueba mediante el presente
acto, de lo que da cuenta el certificado de disponibilidad presupuestaria N*433-Complemento B,
emitido con fecha 9 de agosto del afio 2024, emitido por la Oficina de Gestién Presupuestaria
de la Subsecretaria de Servicios Sociales del Ministerio de Desarrollo Social y Familia,

RESUELVO:

APRUEBASE, en el marco del “Concurso Programa Noche Digna, componente 2. Centros
Temporales para la Superacién, Casas Compartidas y Residencia, aflo 2024, para la Regién
Metropolitana”, el convenio de transferencia de recursos suscnito con fecha 14 de octubre de 2024,
entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién Metropolitana
de Santiago y la Fundacién por la Restauracién de la Familia RAPHA, para la ejecucidn de 2
dispositivos denominados: Casa Compartida y Residencia, en el territorio, con la capacidad, por el
monto y demas caracteristicas definidas en la tabla del considerando Sexto del presente acto
administrativo, instrumento que es del siguiente tenor:

“CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
CONCURSO “PROGRAMA NOCHE DIGNA, COMPONENTE 2:
CENTROS TEMPORALES PARA LA SUPERACION 2024,
PARA LA REGION METROPOLITANA"
ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
REGION METROPOLITANA
Y
FUNDACION POR LA RESTAURACION DE LA FAMILIA RAPHA

En Santiago, a 14 de octubre del aflo 2024, entre la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Soclal y Familia de la Regién Metropolitana, RUT N*60.105.000-5, representado
por su Secreltaria Regional Ministenial LORENA ESTIVALES ARRATIA, domiciliada para estos
efectos en calle Miraflores N*130, Piso 18, comuna de Santiago, Regién Metropolitana, en
adelante e indistintamente “la SEREMI", por una parte; y por la otra la Fundacién por la
Restauraciéon de la Familia RAPHA, en adelante e indistintamente el "EJECUTOR" RUT
N*65.113.573-7, representada por Jenny del Pilar Sierra Farlas, ambas domiciliadas para estos
efectos en Calle 12 Sur N*3360, comuna de Pedro Aguirre Cerda, Regién Metropolitana.

CONSIDERANDO:

1.- Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia es la Secretarla de Estado encargada de
colaborar por el Presidente de la Repiblica en el disedo y aplicacién de politicas, planes y
programas en matena de equidad y/o desarrollo social, especialmente aquellas destinadas a
erradicar la pobreza y brindar proteccion social a las personas, familias o grupos vulnerables en
distintos momentos del ciclo vital, promoviendo la movilidad e integracién social y la
participacion con igualdad de oportunidades en la vida nacional.

2- Que, la Ley N*21.640 de Presupuestos del Sector Pablico comrespondiente al afio 2024,
contempla en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Sublitulo 24, ltem 01, Asignacién 998, el
Programa Noche Digna, como punto de partida para la concrecién de una Polltica Pablica para
Personas en Situacion de Calle, la cual tiene por finalidad brindar proteccion a las personas que
se encuentran en siluacion de calle en nuestro pals, con el objeto de prevenir los deterioros
graves en la salud de éstos, mediante el mejoramiento de las condiciones en que pernoctan,
viven y se alimentan.



3.- Que, son personas en situacion de calle (en adelante y de forma indistinta, "PSC") aquellas
que carecen de residencia fija y que pernoctan en lugares publicos o privados, que no tienen las
caracteristicas bésicas de wuna vivienda, aunque cumplan esa funcién (no incluye
campamentos). Asimismo, aquellas personas que, de conformidad con una reconocida
trayectoria de situacién de calle, reciben alojamiento temporal o por periocdos significativos,
provisto por instituciones que les brindan apoyo biopsicosocial.

4.- Que, uno de los componentes del Programa Noche Digna del Ministerio de Desarroflo Social
y Familia, son los denominados Centros Temporales para la Superacion. Estos Centros tienen
como objetivo general promover que 1as personas en siluacién de calle puedan alcanzar
mayores niveles de inclusion social. Para lograrlo, ofrecen una senie de servicios basicos como
alimentacion y alojamiento, ademds de estar conectados con la red de proteccion social. Eslos
servicios estan onentados a brindar mayor proteccién y oportunidades para que las personas
superen su situacion de calle.

5- Que, en este marco, la Subsecretarla de Servicios Sociales a través de Ja Resolucion
Exenta N"068, de fecha 23 de febrero de 2024, aprob6 el Manual de Orientaciones Técnicas
para los Centros Temporales para la Superacion Programa Noche Digna 2024, para personas
en situacién de calle, con el fin de contar con normas de carédcter técnico que sirvan como
estandar minimo y referente obligado para los ejecutores participantes en la implementacion
del programa.

6- Que, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9* de la Ley N'18.575, de Bases
Generales de la Administracién del Estado, la Subsecretaria de Servicios Sociales, mediante
Resolucién Exenta SSS N°0787, de fecha 26 de agosto del aflo 2024, Hamé al “Concurso
Programa Noche Digna, componente 2. Centros Temporales para la Superacién 2024, para la
Regién Metropolitana®, aprobéndose las Bases Técnicas y Administrativas del referido concurso
y sus anexos, en adelante también e indistintamente las "Bases”.

7.- Que, por su parte, el articulo 23* de la Ley N*21.640 ya referida, dispone que la asignacion
de los recursos a instituciones privadas provenientes de transferencia cormentes y de capital,
salvo que la ley expresamente seflale lo contrario, seréd el resultado de una concurso pablico,
abierto y transparente, que garantice la probidad eficiencia y eficacia en el uso de los recursos
publicos, y la igualdad y la libre concurrencia de los potenciales beneficiarios de la
transferencia. Estas transferencias se malerializarén previa suscripcion de convenio. Agrega, la
disposicion indicada, que el concurso y el convenio serdn obligatorios para seleccionar a una
institucidn privada en calidad de ejecutor.

8.- Que, en conformidad a lo anterior, luego de un proceso de evaluacion, mediante Resolucion
Exenta N*3087 de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region
Metropolitana, se adjudicé a la Fundacién por la Restauracién de la Famiia RAPHA, el
“Concurso Programa Noche Digna, componente 2: Centros Temporales para la Superacion
2024, para la Regitn Metropolitana®, respecto de los dispositivos:

N® Comuna Tipo de Dispositivo
Santiago o Estacién Central o :
! Quinta Normal Residencia
Santiago o La Cisterna o Lo .
6 Barnechea o Pefialolén Casas Compartidas

9.- Que, la institucién adjudicataria tiene por objeto: “Desarrollar acciones de proteccion de los
derechos universales para niflos, nifas y/o adolescentes, adullos y personas mayores, chienas
y migrantes en las éreas de vivienda, alimentacion, cuidados de especializacién, en especial la
atencion y la habilitacion de programas de intervencion psicosocial y sociolaboral, albergues,
hospederias, casas compartidas, rutas sociales y médicas, viviendas, centros de acogida, o
residencla que promuevan la superacién de su situacién actual, brindando espacios de
promocién y proteccion de sus derechos y acceso a alojamiento, alimentos y abrigo transitorio y
permanente en distintas regiones del palis. Trabajo especializado con personas de alla
vulnerabilidad social y al cuidado de personas en situacién de calle en el pals...", lo antenor de
acuerdo con lo indicado en sus Estatutos de fecha 27 de marzo del afto 2015 y su modificacion
del 29 de abril del 2024. En este sentido, cumple con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo
24° de la Ley N*21.640, en atencibn a que es pertinente con la actividad que se desarrolia en el
marco del presente convenio.



10.- Que, con la finalidad de dar cumplimiento a los requisitos establecido en los articulos 23 y
24 de Ley N'21.640 ya indicada, para disponer la transferencia a instituciones privadas, cabe
mencionar que se tuvo a la vista al momento de la suscripcién del presente convenio los
siguientes documentos: i- Certificado emitido por Carol Toro Lépez, Jefe Administrativo en
SEREMI RM de Desarrolio Social y Familia de fecha 01 de octubre 2024, mediante el cual se
acredita que el receptor ha cumplido con la obligacién de rendir cuenta de cualquier otro
convenio suscrito con el 6rgano que dispone la transferencia; ii.- Certificado de inscripcion en el
Registro de Personas Juridicas receploras de fondos piblicos, en cumplimiento de la Ley
N*19.862, emitido por Ministerio de Hacienda en el que se da cuenta que la fundacién se
encuentra inscrita en el registro referido, de fecha 30 de septiembre de 2024; ii.- Certificado de
Vigencia de Persona Juridica sin fines de lucro, emitido por el Servicio Registro Civil e
Identificacion, con fecha 11 de septiembre del 2024, en el cual se indica que la concesién de la
personalidad juridica del Ejecutor tuvo lugar el dia 3 de septiembre del aflo 2015, bajo el
numero de inscripcion N*209669 y se encuentra vigente, es decir, la institucién cuenta con més
de dos aflos de antigiedad desde la concesién de la personalidad juridica. Dicho documento
fue presentado en la postulacién de la institucion adjudicada y la SEREMI lo tuvo en vista al
momento de la evaluacion de los antecedentes; y, iv.- Anexo N°3 que da cuenta de otros
convenios suscritos por el ejecutor con la SEREMI respectiva y que se encuentran vigentes,

11.- Que, asimismo, la institucion cuenta con mas de 2 aflos de experiencia en iniciativas
vinculadas a grupos vuinerables, tales como ejecucion de Albergues, Rutas Sociales y Refugios
de Emergencia. Respecto de tales iniciativas, la SEREMI, al momento de postulacién de la
institucion al concurso respectivo, tuvo a la vista los antecedentes que acreditan la experiencia
informada por la institucién, la cual fue evaluada conforme a los criterios establecidos en las
Bases.

12.- Que, el inciso primero de la glosa 07 de la asignacion seflalada en el numeral 2, establece
que “La transferencia de estos recursos se efectuara sobre la base de los convenios que
suscniba el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a través de la Subsecrelaria de Servicios
Sociales y los organismos ejecutores, en los que se estipularén las acciones a desarrollar y los
demdés procedimientos y modalidades que se consideren necesanas”.

13- Que, mediante Resolucion Exenta N*0123, de 2024, de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, se deleg6, en los(las) Secretarios(as) Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y
Familia, el ejercicio de la facultad de suscnbir y aprobar convenios de transferencia de recursos,
con organismos ejecutores del Programa Noche Digna, contemplado en la Partida 21, Capitulo
01, Programa 01, Subtitulo 24, ltem 01, Asignacién 998, de la Ley de Presupuestos vigente
para cada afo, para la region Metropolitana, cuya cuantia sea inferior a 15.000 UTM. En
cuanto al resto de las regiones del pals, el limite serén las 10.000 UTM (se considerard para el
célculo la UTM del mes de enero de 2024), en el &mbito de su respectiva regién, asi como
también suscnbir y aprobar los aclos relacionados con la ejecucién y término de dichos
convenios.

En atencion a lo precedentemente expuesto, las partes comparecientes acuerdan lo siguiente:
PRIMERA: DEL OBJETO

El objeto de este convenio es la implementacion por parte de la institucidn Fundacion por la
Restauracién de la Familia RAPHA, del dispositivo adjudicado en el “Concurso Programa Noche
Digna, componente 2: Centros Temporales para la Superacién 2024, para la Region
Metropolitana®, los cuales deberan ejecutarse segun se detalla en el siguiente cuadro:

° Tipo de
someitivo | DiSPOSItivo """‘”, e | dispositivo | Comunas) | Capacidad T MO0 &

Santiago o
D Estacion
Residencia 12 meses Continuidad Central 0 25 $123.735.000
Quinta
Normal

Santiago o La
Cisterna o Lo
12 meses Continuidad Bameches o 18 66.816.900

Pefalolén

Casas
Compartidas




Los dispositivos seflalados, deberén ejecutarse de conformidad & la normativa legal y
reglamentaria vigente, a lo dispueslo en las Bases del Concurso, el presente convenio y en el
Manual de Orientaciones Técnicas, aprobado por Resolucién Exenta N*068, de fecha 23 de
febrero de 2024, y de acuerdo a cualquier ofra instruccion que imparta el Ministerio, a través de
la Subsecretarfa de Servicios Sociales o de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio
Social y Familia de la Region Metropolitana.

SEGUNDA: DE LOS DISPOSTIVOS A EJECUTAR, OBJETIVOS Y METAS

Dispositivo Tiempo de ejecucion | Comunals,
Raskionde 12 meses Santiago o Estacién Central o Quinta
Normal
CAPACIDAD 25 personas
By La Residencia funciona las 24 horas del dia y los 7 dias de fa semana
VIAS DE INGRESO - Demanda espontdnea de acuerdo con cupos y previa entrevista con
&l equipo del CTS
. Derivacién de acuerdo con cupos y previa enlrevista con el equipo
del CTS
TIEMPO DE La Residencia estd onentada a olorgar un espacio de segundad y
PERMANENCIA pertenencia de mediano plazo, que olorgue las condiciones para que las
personas desarrollen procesos dirigidos hacia la autonomia y la superacion
de la situacién de calle. En este sentido, se espera que las personas
permanezcan un méximo de 36 meses, pudiendo, excepcionalmente,
extenderse el plazo segun el progreso y necesidades de apoyo que eila
participante requiera.

Tiempo de Comuna(s)

‘ __ejecucion
Casas Compartidas 12 meses Santiago o La C;s::ma o Lo Bamechea o

CAPACIDAD 18 cupos. Cada casa deberd tener una capacidad de entre 6 a 8 personas,
dependiendo de la infraestructura y evitando el hacinamiento. No obstante, el
uso de los cupos puede varar de acuerdo con las proplas dindmicas de
movimiento en ¢l temitono de las PSC
HORARIO DE Las Casas Compartidas funcionan 24 horas del dia, los 7 dias de la semana.
ATENCION El oquipo de trabajo no se encuentra 24/7 en el dispositivo y tiene jomada
laboral establecida de acuerdo a la normativa laboral vigente. Sin embargo,
debe tener flexibilidad de comunicarse y/o acudir a los disposilivos en caso de
emergencias. ]
VIAS DE INGRESO | Derivacién de acuerdo con cupos y previa entrevista con el equipo del CTS.
Se considerard como cupo proritano (no exclusivo) a aquellos/as residentes
que cuenten con Perfil 1 en Instrumentos de Caractenzacién realizados en ef
mismo u olros CTS, el que puede ser revisado en &l SND.
Ademds, se solictardn los sigufentes requisitos para el ingreso:
- Contar con una vinculacién laboral o manifestar interés por acceder 8
un empieo o desarrollar un emprendimiento,
- No presentar consumo problemdtico de drogas y alcohal’, o, en el
caso de tenerfo, estar vinculado a un lratamiento especializado en su

red de salud.
Manifestar la necesidad y motivacion de iniciar una vida independiente.
TIEMPO DE Las Casas Compartidas estdn orientadas a olorgar un espacio de seguridad y
PERMANENCIA pertenencia de mediano plazo, que oforgue las condiciones para que las

personas desarrollen procesos dingidos hacia la autonomia y la superacion de

la situacion de calfe. En este sentido, se espera que Jas personas

permanezcan un perfodo méximo de 36 meses, pudiendo, excepcionalmente,

extenderse el plazo segin el progreso y necesidades de apoyo que elfa
dcipant A

' Sp refiere al uso recurrente de drogas que produce algin efecto perjudicial, para la persona que
consume o Su entorno, esto es problemas de salud (incluidos los signos y sintomas de dependencia),
problemas en las relaciones interpersonales, incumplimiento de obligaciones, entre otros.



DE LOS OBJETIVOS Y METAS:

* Dispositivo
1. RESIDENCIA:
MEDIO DE
OBJETIVO INDICADOR FORMULA META VERIFICACION
N do o e
: cuentan con Plan
n : A
z’gﬁ ;:zda Trabajo Personalizado y
alcanzan al menos un
que cuenta con :
Plan de Trabajo | 29% de cumplimiento def Sisterna de
Personalizado y mismo durante el periodo 70% Inf ”
alcanzen ol de entrega de servicios / Noche Digna
menoe un . 80% N* total de participantes
S— del con Plan de Trabajo
srtua" "'s"‘m’ de calle | cumplimiento Persona(l;zedo durante el
cuentan con de este paodo o.ontroga G
condich servicios) *100 :
minimas que N* de (N" total de participantes
aseguran su participantes | 9“€ m"g‘m’“pg:,”d’gggm
bienestar fisicoy que egresa del mm de calle/ N* Sistema de
social yfo log_ran programa por total de participantes de 60% Informacion
un egreso exitoso | intemupcin de | g Residencia durante el Noche Dxgne
interrupcion de la  calle periodo de entrega de
situacion de . senvioos) 100 _
calle Participantes (N* total de participantes
’ que utilizan caraclerizados en
cupos cuentan | Sistema de Infromacién
con Instrumento | Noche Digna en el '
do periodo de enirege de: | ;a5 i"réﬁ?’f&'},
Caractenzacion | servicios/ N* total de Noche Di
cargado en participantes activos de e
Sistema de la Residencia en el
Informacion perfodo de entrega de
Noche Digna. servicios)*100
(N* total de cupos diarios Sisterna de
’8’9’3"’?", G0 | residenciales durante el Informacion
g:ms en Calte acceden @ portqd_o de e.nrmga de Noche Digna
vacion de calle cu de servicios / N* de cupos 100%
logran cubrir o ontola | 9 alojamiento de Informes
necesidades de Rzlslda ncls acuerdo al convenio para Técnicos de
alojamiento la Residencia) *100 Avance y Final
riss on N* de personas | (N* total de participantes Sistema de
‘s “'."u” 6n de en situacion de | con Perfil Laboral Informacién
Culle uenian calle cuentan durante el penodo de Noche Digna
con perfil laboral con Perfil entrega de servicios /N* | 60%
oleborado en Laboral total de participantes en Informes
Residencia elaborado en la | perfodo de entrega de Técnicos de
Residencia servicios) *100 Avance y Final
Residencia .
Personas en realiza m
Situacion de semanalmente | (N® total de asambleas Noche Digna
Calle participan asambleas u realizadas durante el 90%
en asambleas y olros espacios | perfodo de entrega de ki
reuniones de participacion | servicios / N* total de Técnicos de
relacionadas con | parala toma semanas del periodo de Avance v Final
aspectos de la___| colectiva de entrega de servicios) y




convivencia y el | decisiones que | *100
quehacer al tienen que ver
interior de la con la correcta
Residencia administracion y
convivencia del
cenlro.
Residencia (N* total de actividades
planifica y onentadas a la ;
realiza al integracion social i“,:"","’w‘z
menos 8 realizadas en el periodo Noche Digna
actividades de entrega de servicios / 100%
mensuales que | N* total de actividades Informes
promueven la esperadas de acuerdo a Téonicos de
':or:ml Q"C‘y ;’" '.°, oomd:cedo en ol objetivo) Avance y Final
trabajo en red
(N* de participantes que
Personas en ltogran el fortalecimiento
situaciéon de de compelencias y
calle logran el habilidades que
fortalecimiento | favorecen la salida a la
de vida independiente 70% f,mﬁ i df
competencias y | durante el periodo de Noche Digna
habilidades que | entrega de servicios /N*
favorecen la de participantes de la
salida a la vida | Residencia durante el
independiente® | periodo de entrega de
servicios) *100
Residencia (N* total de reuniones de :
B XERRE mah:za un orientacion psicosocial m:cfn
, 6n dé calle mlnmgeuna ma!rzadasone!_p{azodo Noche Digna
ms"'“. c‘o"su (1) reunion entrega de servicios/ N* 100%
,'m.gma”u : semanal de total de semanas Infe
comunitaria y orientacion correspondiente al _pf_azo Yécnicos de
fortalecen la paicasac e Avance y Final
vincwlacion con - -
su red primaria Rmu ’;’f"
de apoyo menos 2 Mosas (N* total de Mesas Calle
Calle realizadas en el periodo
mensualesen de entrega de servicios / Informes
su torit N* total de Mesas Calle 100% Técnicos de
Srnnts el esperadas de acuerdo a Avance y Final
lo indicado en objetivo)
periodo de 100
entrega de
SOrvIicios
N* de Personas | N* de participantes que
en Situvacién de | aumentaron su
Calle que participacion en
aumentan la actividades en espacios Sistema do
cantidad de barriales y comunitarios / 0% Informackt
aclividades en | N* de participantes que Noche Digna
las que asisten regularmente a la
participan en Residencia durante el
espacios perlodo de entrega de
barnales y servicios) *100

2Elmﬂon¢rnthlmwhm aplicado a las personas en situacion de calle, se refiore al
reentrenamiento o desarrollo de aquellas habildades que durante |a trayectoria en calle se viercn mermadas por desuso
¥ que son imprescindibles para que las perscnas aicancen ia autonomia. Dentro de las hablidades mas relevantes se
encuentran: la participacidn social, remsercidn laboral, auto reguiacidn emocional, la capacikdad de realizar las
actividades de la vida colidiana, entrenamiento de las funciones ejecutivas de planificacion y organizacion, las
competencias sociales y la responsabilidad personal. Especificamente para este tipo de Centro se pretende reforzar kas
habilidades que le permitan a i persona amendar 0 COMPIar una vivienda © se revincule con algin familiar o persona
significativa, muddndose a vivir solo a la casa de una tercera persona.



comunitarios.

* de Person N* de participantes que
’:n dsfm 8cion :: aumentaron en calidad y Sistema de
Calle que cantidad sus redes de Informacion
aumentan la apoyo/N* de . Noche Digna
calidad y participantes que asisten | 80%
cantidad las mgulannqnte ala Informes
redes de apoyo Residencia durante el Técnicos de
imerias. periodo de entrega de Avance y Final
i servicios) *100
N* total de participantes
Pearsonas en que se encuentran en
Situacién de Registro Social de
Calle de la Hogares Anexo Calle o
Residencia que | se gestiona su
cuentan con Incorporacién durante el 90% Informes
Registro Social | perfodo de entrega de Técnicos de
de Hogares servicios / N* total de Avance y Final
Anexo Calle 0 participantes de la
se gestiona su | Residencia durante el
incorporacion. periodo de entrega de
sevvicios) *100
Personas on m’?amcoponquuo
situacion de calle PSC evalzjan satisfactoriamente los Encuesta de
evaltan salisfactoniame e des A A
A servicios recibidos en los Satisfaccién de
satisfactoriament | nte los servicios . 80%
. g CTS /N* de participantes losflas
e los servicios recibidos en los que respondi ia pavticloentes
recibidos en los CTS denamn icipa
cTS encuesta
satisfaccion?)
* Dispositivo
2. CASAS COMPARTIDAS:
MEDIO DE
OBJETIVO INDICADOR FORMULA META VERIFICACION
N* de (N* de participantes que
’ cuentan con Plan de
;éaasm:;panres Trabajo Personalizado y
Compartidas alcanzan a!menqs un
Pemoqas o que cuenta con 50% ge cumpl imaonrqdol Sisterna de
siluacion de calle ” mismo durante el periodo :
cuentan con plan de lrabejo de entrega de serviclos / 70% Informacion
Aoions y alcanzan al N® total de participantes Noche Digna
ig-Graevidgere menos un 50% .
minimas que de con Plan de Trabajo
aseguran su cumplimiento Pw;onah’zado durante el
Mqostar fisico y de este. periodo d?’%traga de
social yfo Iog(an servicios)
un egreso exitoso N* de (N* total de participantes
Zmﬁ'féf. dela PAricipantes % Mtensu;:'rg:v Sy e
situacion de que egresa del | ‘o 2 cian de calle / N* Sistema de
programa por e 60% Informacién
calle. : - total de participantes de
interrupcion de la Casa Compartida Noche Digna
la situacién de
i durante el periodo de
i entrega de servicios)*100
Personas en Personas en (N* de participantes que Ficha de
Situacion de Situacién de logran acceder a un 60% Monitoreo
Calle cuentan Calle cuentan trabajo dependiente o Laboral

? Para la aplicacién de la encuesta de satisfaccion, se utifzard un formato disefado en base a 1a Informacién oblenida
poe el Estudio de Levantamiento de insumas para la Mejora de los CTS, realizada durante ol afo 2022 por 1a Consultora

FOCUS. Asimismo, se capaciard a los equipos scbre el macanismo de aplicacion.




con ocupacion | independiente y que
laboral activa, acordaron este objetivo
ya sea previamente en su Plan
dependiente 0 | de Trabajo* / N* total de
independiente, | participantes de Casas
en un plazo Compartidas que
méximo de 12 | acordaron como objetivo
meses, desde en el Plan de Trabajo,
el ingreso a la acceder a un trabajo
Casa. dependiente o0
independiente) *100
(N* de participantes que
cuenta con Instrumento
Participant de pamctmacaon
cuentan con aplicado en 6l periodo de Sisterna de
Instrumento de entrega de servicios/ N* 100% Informacién
Personas en Caracterizacién total de participantes de Noche Digna
Situacion de aplicado las Casas Compartidas
Calle cuentan ? durante el perfodo de
con Instrumento entrega de servicios)
de *100
caracterizacion y . (N* total de participantes
planes de g’;fmm” de que cuentan con Registro
Trabajo Sils G0b Social Anexo Calle o se
individualizados cCova' an mq gestiona su incorporacion Infe :
Registro Social | 8" &/ periodo de enirega | ,,9., | Tacnicos de
Anexo Calle 0 de servicls /N" total de Avance y Final
cogestona sy | Pericberies o '
. ‘ o de en
incorporacién. servicios)*100
. (N* total de cupos dianos 5
Personas en mm de residenciales durante el Is‘m
Situacion de sl perfodo de entrega de Icoche e
Calle logran g’ racion servicios / N* de cupos 90% 'gna
cubrir m hresd de alojamiento de i
necesidades de diariamente acuerdo con el convenio ;écmoo;
alojamiento. utlizedos y para las Casas A de
A Compartidas) *100 vance y Final
Participantes de | (N* de PSC que participa
la Casa en aclividades que
Compartida promueven el desarrollo
adhieren a las ocupacional en el Sistema de
actividades que | perfodo de entrega de 850%% Informacién
promueven el servicios/ N* total de Neche Digna
desarrolio participanles
ocupacional. actives)*100
gersonas en Participantes
ituacion de calle  activos ~ -
participan en ?:asa defo (N* de participantes que
actividedes Compartida concurre semanalmente _
grupales de CONINTON a reuniones u olras Sistema de
fidole recreathva | semaisimenie instancias destinadas a In!onnac{bn
y educativas & reuniones u ma{romasrdadvosala Noche Digna
otras instancias z"""”"“’ en el periodo | ¢4,
destinedes e ‘entregq de servicios / Informes
tralar lomas N qopamcbanros Técnicos de
relothvos 8 i activos durante el Avance y Final
convivenols periodo de enlrega de

servicios) *100
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N* de participantes que
aumentaron su
participacion en
actividades en espacios Diagnéstico
barriales y comunitarios / Inicial (Pauta de
N* de participantes que 80% actividades
asisten regularmente a comunitarias y
Casas Compartidas barriales)
durante el periodo de
] entrega de servicios)
0S. *100
3 N* de participantes que
Personas en :n gm:: aumentaron sus redes de Sistema de
Situvacion de Calle cive 8poyo en términos de Informacion
Calle mejoran su a g‘ I calidad y cantidad / N* de Noche Digna
vinculacion con la c;"'ze adan ¢ participantes que asisten | 80%
red de proteccion | °> 687 g Lo regularmente a Casas Informes
social del redas de Compartidas durante el Técnicos de
territonio. primari ”W periodo de entrega de Avance y Final
; servicios) *100
Casas
Compartidas
realiza al (N* total de Mesas Calle
menos 2 Mesas | realizadas en el perfodo
Calle de enlrega de servicios / :
mensuales en N* total de Mesas Calle 100% 2"’::;;“"“
su territorio, esperadas de acuerdo a
durante el lo indicado en objetivo)
pericdo de *100
enlrega de
servicios
Personas en Ws,y as en &u‘xfs il
Situvacion de vacién de
Calle evaldan Calle, evaltan :Usl" 'd:. . soda“ :mb' ,;‘: s ‘::Ia S:-‘:z:cmmd: de
satisfactoriament | satisfactoriame Casa Compartida /N* de 80% befes
CcTS CTS. de Satim';’;osn?ﬁ‘;eog S

TERCERA: DE LAS ACCIONES A DESARROLLAR Y OBLIGACIONES

En el marco de la ejecucion del presente convenio, el ejecutor deberd implementar ellos
dispositivo/s seflalado/s, con los recursos que para este efecto transferird la SEREMI, debiendo
habilitar el inmueble, en caso de corresponder, conforme se estipula en el presente convenio.

Asimismo, las partes tendrén las siguientes obligaciones:

La Fundacioén por la Restauracién de la Familia RAPHA se obliga a:

a) Dar cumplimiento Integro y ejecutar el o los dispositivos, de conformidad con las Bases del
concurso, e/ Manval de Orientaciones Técnicas para Centros Temporales para la
Superacion, aprobado mediante la Resolucion Exenta N* 068, de 2024, el presente
convenio, cumpliendo la totalidad de las metas comprometidas, en los términos establecidos
en la cldusula anterior, para los dispositivos y toda instruccién impartida al efecto por parte
de la Subsecretarla de Servicios Sociales o por la Secretaria Regional Ministerial que sea
necesaria para la adecuada implementacién; todas las cuales se entenderén que forman

parte integrante del presente convenio,

b) Asegurar el funcionamiento continuo del o de los dispositivos adjudicades, una vez
efectuado el traspaso de recursos para los fines convenidos.

' Para la aplicacitn de la encuesta de satisfaccion, se utitzard un formato disefado en base a 1a Informaciin obtenida
por el Estudio de Levantamiento de Insumos para |a Mejora de los CTS, realizada durante e afo 2022 por Ia Consultora
FOCUS. Asimismo. se capacitard a los equipos sobre ¢! mecanismo de aplicacidn
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)

e)

a)

h)

i

Entregar los servicios sbio a las personas que se encuentren en situacién de calle segun Ja
definicion contenida en el articulo tercero N* 9 del Decreto Supremo N* 29, de 2013, del
Ministerio de Desarrollo Social®.

Administrar los recursos humanos necesarios y bajo las condiciones minimas exigidas en el
Manual de Orientaciones Técnicas, para el correcto avance y administracion del Centro,
debiendo ceflirse a los perfiles del equipo profesional exigidos en el Manual. Lo anterior, no
implica existencia de relacion laboral alguna entre los recursos humanos contratados por el
Ejecutor y el Ministerio de Desarrolio Social y Familia.

En caso de modificacion permanente o transitoria de los Recursos Humanos reportados en
el informe de instalacién, se debera remitir a la SEREMI, previo a su incorporacién, el
curriculum de las nuevas personas que integrardn el equipo de trabajo en el (los) Centro,
debiendo en todo caso contar siempre con el personal necesario para dar cumplimiento a
una implementacién adecuada del dispositivo, de conformidad con lo dispuesto en las
normas técnicas ya sefaladas, y deberan ser informados estos cambios en los informes
técnicos pertinentes.

Ingresar diariamente la informacion al Sistema Informético Noche Digna o Calle Cero, de
conformidad con lo establecido en el Manual de Orentaciones Técnicas de Centros
Temporales para la Superacién. Todas las personas que tengan acceso a dicho sistema
deberan conlar con su nombre de usuarno y clave, entregada por la SEREM! y guardar
estricta confidencialidad de la informacion a la que tengan acceso debiendo dar
cumplimiento a lo estipulado en la ley N*19.628, sobre proteccion a la vida privada,
obligacién que debera constar en los contratos que la institucion celebre con las personas
que conforman el equipo. Para lo anterior, deberé firmar el anexo N'2, aprobado por la
resolucion exenta N'068, de 2024. Ademés, el ejecutor deberda cumplir con los
procedimientos y asegurarse que el equipo del dispositivo cumpia con o requerido para los
estandares tangibles e intangibles, detallados en el manual. Asimismo, la institucién debera
solicitar previo al ingreso de la informacién de los usuarios al Sistema, la firma del
consentimiento informado en los términos dispuestos en el manual referido, debiendo
suscribirse para estos efectos el anexo N*3 del Manual de Orientaciones Técnicas de
Centros Temporales para la Superacion.

Coordinarse con la Central de Coordinacién y Reportabilided o el dispositivo de
coordinacién que corresponda y que se informe por la SEREMI, el cual a su vez coordinaréa
con otros dispositivos ejecutados en el marco del Programa Noche Digna, asi como con
otras instituciones que presten servicios a personas en situacion de calle,

Participar de todas ias instancias de coordinacién, asistencia técnica y capacitacion que el
Programa Noche Digna genere, ya sea directamente o a través de lerceros encomendados
especialmente para apoyar estas funciones, debiendo coordinar especialmente con la
Contraparte Técnica de la SEREMI.

Establecer estrategias colaborativas con redes institucionales del territorio, en los dmbitos
de salud, trabajo, tratamiento por consumo de drogas y/o alcohol, educacion, formacién u
otro ambito de interés del perfil de participaciones del dispositivo. Incluye trabajo con
vecinos, organizaciones sociales y voluntarios que trabajen en el territorio.

Entregar el Informe Técnico de Planificacién, Instalacion, Informes Técnicos de Avance y un
Informe Técnico Final, de acuerdo con lo establecido el presente convenio.

Rendir cuenta de los recursos transfendos por la SEREM! utiizando el Sistema de
Rendicion de Cuentas de la Contraloria General de la Republica, (en adelante, "SISREC’), y
de conformidad con Jo dispuesto en la Resolucién N*30, de 2015, de la Contraloria General
de la Repdblica o la norma que la reemplace, debiendo dar cumplimiento a foda instruccion
o resolucién que el organismo contralor emita al respecto, comprometiendo la entrega de
Informes Financieros Mensuales y un Informe Financiero Final, de acuerdo a lo establecido
en el presente convenio. Lo anterior, incluye el reintegro de los saidos no ejecutados, no
rendidos, observados y/o rechazados, en tiempo y forma segin lo dispone el presente
acuerdo, sin perjuicio de las normas legales vigentes al momento de la restitucion.

Participar de la capacitacién que brindaréd la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio
Social y Familia, respecto de la ejecucién de Centros Temporales para la Superacion, como
de las rendiciones de cuentas y de los gastos permitidos para la ejecucion del presente
convenio.

¢ personas en Stuacidn de Calle: Aguellas que carecen do residencia fja y que pemoctan en lugares pidicos o
M.ommtmnmmummulmwMMa.mmmcu’nphnmhw(nom
amm)‘ummnm:mmamwmmmmamaan
mmmwowmsym.MowmmquMmam
eopsicosocial
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m)
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Q

s)
f

w)
v)

En caso de que el ejecutor genere algin documento escrito formal o informal, se deberd
referir el nombre del centro, como: “Residencia para personas en Situacién de Calle, del
Ministenio de Desarrolio Social y Familia®, y “Casas Compartidas para personas en Situacion
de Calle, del Ministerio de Desarrolio Social y Familia” incluyendo el logo en los casos que
proceda.

En caso de que la institucién mantenga una pégina web, deberé referirse a esta iniciativa
como “Dispositivo Residencia” y “Dispositivo Casas Compartidas” respectivamente, son una
iniciativa del Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

Coordinar con la Secretarfa Regional Ministerial de Desarrollo Social y Famifia, toda
difusién, plan comunicacional, nota de prensa o uso de los espacios fisicos del centro para
aclividades comunicacionales, haciendo alusibn que se trata de una iniciativa
gubernamental.

En caso de que la institucién mantenga una pagina web, debera informar que se trata de
una iniciativa gubernamental. Asimismo, toda publicacién que se realice, en las péginas web
institucionales, deberan insertar el logo del Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

Uevar un registro diario de las prestaciones y personas atendidas en el Sistema Noche
Digna u otra que el ministerio designe. Entregar junto al informe de Instalacion, la
planificacion de la estrategia de cuidado del equipo, para la aprobacién de la contraparte
técnica de la SEREMI, de acuerdo con lo establecido en el Manual de Orientaciones
Técnicas.

Crear un registro contable especial para los gastos de este convenio, que permita el
adecuado control de los recursos, con la identificacién de los bienes inventariables que se
adquieran con cargo al proyecto.

Realizar inventario simple de bienes muebles adquiridos con recursos del presente
convenio, el cual podra ser solicitado por la Contraparte Técnica de la SEREM!.

Coordinar con el equipe municipal del Registro Social de Hogares la aplicacién del Anexo
Cuestionario para Personas en Situacion de Calle, a todos/as los usuarios/as del dispositivo,
en caso de corresponder.

Presentar una garantia de fiel cumplimiento, de conformidad con lo establecido en la
clausula decimosegunda del presente convenio.

Publicar en su sitio electrénico el texto Integro del proyecto adjudicado, el presente convenio
en el que consta el presupuesto asociado a éste, junto a sus estados financieros, balance y
memoria anual de actividades. Ademas, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
N®21.640 de Presupuestos del Seclor Publico para el afio 2024, la institucidn deberd
publicar la nébmina de su directorio en ejercicio o de su 6rgano superior de administracion,
administradores principales y los recursos publicos recibidos por fecha, monto y organismo
oforgante,

Sin perjuicio de lo anterior, el ejecutor debera dar cumplimiento a toda instruccién que emane de la
autoridad competente para el correcto funcionamiento del Programa, en especial aquellas que se
entreguen ante una evenltual emergencia sanitaria o de olra Indole.

El incumplimiento de alguna de las obligaciones antes enumeradas podrd dar motivo al término
anticipado del presente convenio.

Por su parte la | _Mini al de la
Metropolitana, se obliga a:

a)

b)
c)

d)

Transferir los recursos de conformidad a lo seflalado en la cléusula quinta del presente
convenio.

Acompanar y supervisar técnicamente la ejecucion del o de los Dispositivos.

Otorgar claves al Ejecutor y coordinar la capacilacién para el uso adecuado de Sistema de
Gestion de Convenios (en adelante, "SIGEC"), y del Sistema de Registro del Programa
Noche Digna, o la plataforma que la reemplace, ambos del Ministerio de Desarrollo Social y
Familia, y del SISREC de la Contraloria General de la Repablica.

Supervisar el ingreso, por parte del ejecutor, de la informacion en forma diania, al Sistema
Informético Noche Digna, segin el dispositivo que se trate, de conformidad con lo
establecido en el Manual de Orientaciones Técnicas de Centros Temporales para la
Superacion.

Convocar y participar de las mesas técnicas, si resulta pertinente.

Capacitar a los ejecutores, respecto de las onentaclones y estdndares lécnicos para
Centros Temporales para la Superacién, como de las rendiciones de cuentas y de los
gastos permitidos para la ejecucion del presente convenio.
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g)  Exigir y revisar las rendiciones de cuenta en conformidad a o sefalado en la Resolucion
N*30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento
sobre Rendicién de cuentas, o la norma que la reemplace.

h) Realizar supervision y monitoreo de las metas de cobertura, entrega de prestaciones y los
tiempos de ejecucion de los dispositivos, segin lo dispuesto en las Bases y en el Manual de
Orientaciones Técnicas de Centros Temporales para la Superacion.

i) Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revision de los Informes Técnicos e Informes
Financieros, y a las respectivas notificaciones con los resultados de dicha revision.

Ji] Realizar cualquier otra funcion que tenga por objeto velar por la correcta ejecucion del
prasente convenio,

Lo estipulado en la presente clusula, es sin perjuicio de las obligaciones establecidas en las bases
del concurso, y en el Manual de Orientaciones Técnicas para Centros Temporales para la
Superacién, aprobado administrativamente por la Subsecretaria de Servicios Sociales, del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, cuyo incumplimiento podré dar origen a declarar el
término anticipado del presente convenio, por parte de la SEREM.

CUARTA: DE LA SUPERVISION DEL CONVENIO.

El o los dispositivos(s) ejecutado(s) serd(n) supervisado(s) por la Secrelaria Reglonal Ministerial de
Desarrolio Social y Familia, ajustdndose a las Bases, al Manual de Orientaciones Técnicas de
Centros Temporales aprobado por la resolucion exenta N*068, de 2024, de la Subsecretaria de
Servicios Sociales, y a lo establecido en el presente convenio y sus anexos. Lo anterior, sin
perjuicio de las funciones de acompafiamiento y asistencia técnica de la Divisién de Promocion y
Proteccion Social dependiente de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

Esta supervision incluird visitas y monitoreo del desarrollo del dispositivo referido y todas las
actividades que se originen por el desarrolio de las funciones de supervision, comprometiéndose la
Fundacion por la Restauracion de la Familia RAPHA a prestar la colaboracion necesarnia.

QUINTA: DE LOS RECURSOS, DISTRIBUCION E ITEMS FINANCIABLES

Para la ejecucion del presente convenio, la SEREMI transferird a institucion Fundacion por la
Restauracion de la Familia RAPHA, la cantidad de $190.551.900.- (ciento noventa millones,
quinientos cincuenta y un mil novecientos pesos) fondos contemplados en la Partida 21,
Capitulo 01, Programa 01, Subsecretaria de Servicios Sociales, Subtitulo 24, ltem 01,
Asignacion 998, Programa Noche Digna, de la ley N*21.640 de Presupuestos del Sector Piblico
correspondiente al afo 2024 de acuerdo al siguente detalle:

Tipo de dispositivo Monto ($)
Residencia 123.735.000
Casas Compartidas 66.816.900

La transferencia de recursos se realizard en dos (2) cuotas. La primera de eflas,
correspondiente al 70% del monto total indicado en el presente convenio, se transferird una vez
que el Gltimo acto administrativo que apruebe el presente convenio se encuenlre tolaimente
tramitado, y el ejecutor haya entregado la garantia en los términos y condiciones exigidas en la
cldusula décimo segunda del presente convenio, el informe de planificacion dispuesto en la
cldusula sexta del presente convenio, y siempre que la institucion se encuentre al dia en la
presentacion de la rendicién de cuentas de acuerdo a lo dispuesto en la Resolucion N*30, de
2015, de la Contraloria General de la Republica que fija norma sobre Rendicién de cuentas o la
norma que la reemplace.

La segunda cuota correspondiente al 30% del monto total indicado, se transferird dentro de los
5 (cinco) dias hablles posteriores a la presentacion del primer Informe Técnico de Avance,
siempre que la institucion se encuentre al dia en la presentacion de las rendiciones de cuentas,
conforme a la Resolucién N*30 ya indicada.

Los fondos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestion del
presente convemio,
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Los recursos transferidos serén depositados por la SEREMI en la cuenta bancaria que posea el
Ejecutor, no pudiendo presentarse para este objeto, cuentas de personas naturales.

El Ejecutor una vez recibida la transferencia, deberd emitir a la SEREMI la certificacién de
conformidad de este ingreso, indicando el monto transferido y la fecha en que se hizo efectiva,
en un plazo méximo de 7 (siete) dlas corridos contado desde la transferencia de los recursos.
Por su parte, en caso de ser el ejecutor una Municipalidad, deberd remitir a la SEREMI, en un
plazo no superior a 7 (siete) dias corridos posteriores a la transferencia de los recursos, una
copia del Decreto Alcaldicio que autorice la utiizacion de esos recursos para la ejecucion del
dispositivo, documento que ademas deberd ser ingresado al SIGEC dentro del mismo plazo.

Con la finalidad de dar cumplimiento al objeto del convenio, el Ejecutor deberd destinar los
recursos transferidos a los conceptos de gastos operacionales, recursos humanos y de
inversion, de acuerdo con la distribucion presupuestaria del Anexo N°2 (Pian de Cuentas), del
presente convenio. Se debe completar el Plan de cuentas de cada dispositivo, de conformidad a
la (o las) distribucion(es) econdmica(s) presentada(s) en su postulacién. Dicha distribucién
presupueslaria deberd ademés ser presentada por el ejecutor en SIGEC y aprobada en esta
misma Plataforma por la SEREMI en su calidad de Contraparte Financiera del convenio.

El efecutor debera destinar como minimo el 90% del total del monto transferido al item “Gastos
Directos a Participantes”, pudiendo destinar un méximo del 10% a gastos internos y que, en
términos generales, son los que se indican a continuacion;

Gastos Directos a Participantes: Este item corresponde a todos aquellos gastos que son
realizados en funcién directa de la poblacién beneficiaria, Es decir, aquelios fondos destinados
a prestaciones para participantes del dispositivo. Este item se desglosa en los siguientes sub-
ftems.

a) Recursos Humanos: Se consideran los gastos correspondientes a la contratacion de

profesionales o personas a cargo de la ejecucion del dispositivo de acuerdo a cada una
de las especificaclones eslablecidas en el Manual de Orientaciones y Estandares
Técnicos aprobado administrativamente por la Subsecretaria de Servicios Sociales y que
tiene directa relacion con el participante. Incluye gastos de recursos humanos y gastos de
servicios. Lo anterior, segun las especificaciones de cada dispositivo, Se deja constancia
que el personal que la organizacion contrate para prestar funciones en la ejecucién del
Programa no tendré relacion laboral alguna ni de dependencia con el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, sino exclusivamente con la institucion ejecutora.
El personal contratado deberd dar cumplimiento a la normativa de funcionamiento
establecido en el Manual de Onentaciones Técnicas y a la normativa legal vigente por
parte del empleador. En ninglin caso se podré superar las horas laborales legales de
funcionamiento, ya sea en jornada o turno, o duplicar sus funciones en otros dispositivos
a la vez. Cualquier modificacién de la planta de recursos humanos, deberd quedar
constatada en los respectivos informes técnicos en plataforma SIGEC u otra que el
ministerio designe.

b)  Actives: Aquellos bienes que se entregan a los participantes directamente para el
desarrofio del dispositivo.

c) Gastos de Soporte: Corresponden a los gastos utilizados para sustentar la operacion.
Incluye gastos de Habilitacion y otros Gastos de Soporte.

Gastos Internos: Este Item corresponde a lodos aquelios gastos que constituyen un apoyo a la
gestion administrativa del dispositivo, tales como materiales de oficina y otros gastos de
administracion necesarios para la ejecucion y sustento del programa. Este /tem se especificaré
en distintos sub ltems. En ningdn caso se aceptard que este ilem exceda el 10% (diez por
ciento) del total presupuestado por cada dispositivo.

*Se encuentra prohibido realizar gastos con tarjeta de crédito, solo podra ser autorizado
por la contraparte técnica cuando de acuerdo con la naturaleza o el monto de la transaccion
(por el nesgo de trasladar dinero) hagan indispensable recurrir a ese medio de pago’ .

T Revisar criterio sostenido por la Contraloria General de la Repdblica en los dictdmenes N*2.033 de 2019, 16.096 de
2017 y 7.760 de 2002.
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Sin perjuicio de lo anterior, una vez totalmente tramitado el Gitimo acto administrativo que
aprueba el presente convenio, se podra autonzar la redistribucién de gastos en el mismo
dispositivo, en las condiciones que a continuacion se sefalan:

a) La redistribucién de gastos del dispositivo entre los ltems y sub items del Plan de
Cuentas debera ser solicitada por el ejecutor a la SEREMI, previo a la ejecucion de los
gastos, por escrito y fundada en causas debidamente justificadas. La Ultima soficitud de
redistribucién no podra ser presentada mas allé de los 20 dias corndos anteriores al
término del plazo de ejecucién del dispositivo. Asimismo, la solicitud deberé ser ingresada
a la plataforma SIGEC, correspondiendo dnicamente rendir cuentas en la Piataforma
SISREC.

La solicitud de redistribucién en ningdn caso podra sobrepasar el 30% del total de gastos
del dispositivo y no debe significar una disminucién del ltem “Gaslos directos a
Participantes”. No se entregaran recursos para comprar vehiculos, propiedades, sitios @
inmuebles. Asimismo, en caso de que una misma institucion esté ejecutando dos o mas
dispositivos, no podré realizarse redistribucion entre dispositivos.

b)  Solo para los casos en Gue la entidad ejecutora, con posterioridad a la presentacion de su
distribucion econdmica, oblenga a titulo gratuito el o los inmuebles en que implementara
el dispositivo adjudicado y que éstos hayan sido declarados idéneos por la contraparte
técnica de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social y Familia, podré solicitar
que se le autorice la redistnbucion presupuestaria mayor al 30% (treinta por clento) anles
sefalado y solo hasta completar el monto del amiendo proyectado y no gastado. La
solicitud de redistribucion no podré ser presentada mas alld de los 12 (doce) dias comidos
anteriores al término del plazo de Ejecucion del dispositivo.

Ella Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, podré o no autonzar la
redistribucién solicitada, dentro de siete (7) dias corndos desde la presentacion de la solicitud,
lo que serd informado al Efecutor por medio de un oficio emitido por elfla SEREMI y por SIGEC.
La nueva distribucién deberd ser aprobada mediante una resolucion exenta de la SEREMI.
Todos los documentos indicados se entenderén que forman parte integrante del presente
convenio.

Para todos los efectos el Ministerio de Desarrollo Social y Familia no seré parte ni tendré
responsabilidad alguna ni directa, ni indirecta, ni mancomunada, ni solidaria en los eventuales
contratos de arriendo, comodato, usufructo o de cualquier otro tipo que las entidades ejecutoras
celebren sobre bienes raices a efectos de ejecular el presente convenio.

SEXTA: DE LOS INFORMES TECNICOS

Con la finalidad de verificar el grado de avance efectivo en el cumplimiento del objeto de la
transferencia el efecutor debera entregar los informes técnicos de manera separada para cada
dispositivo adjudicado, los que se detallan a conlinuacion:

a) Informe de Planificacién

El informe de planificacion deberd entregarse dentro de los cinco (5) dias hablles sigulentes a la
fecha de suscripcién del presente convenio, previo a la transferencia de los recursos. Este
informe debe contener las acciones y/o actividades de coordinacién realizadas previo a la
entrega del informe (por ejemplo, reuniones de equipo, intersectoriales, la SEREMI, entre olros).
En caso de tratarse de reuniones, que se realicen en el marco de la implementacion del
dispositivo, un representante de la institucion ejecutora deberd asistir de forma obligatoria a la
reunién que convoque la contraparte de la SEREMI una vez suscrito el presente convenio.

Asimismo, el informe deberé contener una planificacion de las actividades que se desarrollaran
en la ejecucion del dispositivo y deberd presentarse a través del SIGEC conforme al formato
disponible en la Plataforma, u otro que lo reemplace, y sera aprobado por la contraparte técnica
de la SEREMI. De cada reunién realizada se debera levantar un Acta (segin el formato
informado por la SEREMI), que indique sus participantes, fechas de realizacion y teméticas
tratadas.
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b) Informe Técnico de Instalacién

La institucion efecutora deberd entregar & la SEREMI un Informe Técnico de Instalacién por
cada dispositivo ejecutado, dentro del plazo de treinta (30) dias coridos siguientes a la fecha de
inicio de la ejecucién del convenio, dando cuenta de dicho proceso y del cumplimiento de los
estandares tangibles e intangibles descritos en el Manual de Orientaciones y Estdndares
Técnicos.

Ademas, deberd incluir la Informacién de las contrataciones del personal que se vayan a
celebrar para el cumplimiento del objeto del convenio, asi como su calidad juridica, de acuerdo
a los perfiles indicados en el Manual, adjuntando copia del curriculum de ias personas que han
sido contratadas para la ejecucion del respectivo dispositivo, con indicacién de la funcién a
desarrollar por cada una de ellas, debiendo estar acorde con los requerimientos exigidos en las
Bases, en el presente convenio, y en el Manual de Orientaciones ltécnicas para Centros
Temporales aprobado administrativamente por la Subsecretaria de Servicios Sociales.

El formato del Informe de Instalacién se encontrard disponible en el SIGEC para ser completado
por el ejecutor, debiendo ademés ser entregado en la Oficina de Partes de la SEREMI dentro
del plazo indicado precedentemente. En esta oportunidad el Ejecutor deberd entregar ademas
en formato papel o digital los curriculums indicados en el pérrafo anterior.

c) Informes Técnicos de Avance

La Institucion ejecutora deberd entregar a la SEREMI Informes Técnicos de Avance cada dos
(2) meses por cada dispositivo ejecutado, segin corresponda. Tales informes deberén
entregarse dentro del plazo de siete (7) dias habiles siguientes al término del periodo que
informa. Los Informes deberan dar cuenta, al menos, de los avances en las prestaciones
comprometidas y el cumplimiento de los estandares exigidos en las bases, en el Manual de
Onentaciones Técnicas de Centros Temporales para la Superacién y en el presente acuerdo. E/
primer informe debera contener la informacion de los primeros sesenta (60) dias corridos
Siguientes a la fecha de inicio de ejecucién del presente convenio, y asl sucesivamente, segin

corresponda.

Los formatos de Informes de Avance se encontrardn disponibles en el SIGEC para ser
completados por el ejecutor en la Plataforma y ademés deberdn ser entregados posteriormente
en la Oficina de Partes de la SEREMI, todo dentro del plazo indicado precedentemente,
recibiendo el correspondiente timbre de ingreso.

d) Informe Técnico Final
Dentro de los veinte (20) dlas habiles siguientes al término de la ejecucién del dispositivo, el
gjecutor deberd entregar un Informe Técnico Final, que deberd contener, a lo menos, la

siguiente informacion:

1) Todos los procesos desarrollados en torno a la implementacion del dispositivo durante el
perlodo de ejecucion.

2)  Evaluacion técnica al término de los doce (12) meses de ejecucién, que consiste en el
anélisis y reporte de los niveles de logros obtenidos en relacién con los compromisos
adquinidos en el convenio y los resultados a nivel de los beneficiarios directos e

3) Conclusiones relevantes sobre el desempefio y resultados del dispositivo.

4)  Adjuntar nomina de las personas en situacion de calle atendidas en el dispositivo durante

todo su perfodo de efecucion.

Revision de los Informes Técnicos

Todos los Informes Técnicos deberdn presentarse en la Oficina de Partes de la SEREMI, asi
como también en SIGEC, dentro de los plazos indicados en las letras a), b), c) y d) de la
presente clausula y serdn revisados por la conlraparte técnica de la SEREMI dentro del plazo
de diez (10) dias habiles contados desde su recepcién en la Oficina de Partes de la SEREMI.
Los informes podrén ser aprobados u observados.

Los informes que sean observados se considerarén como rechazados en SIGEC y se informara
al Ejecutor las observaciones @ subsanar, quienes tendrén siete (7) dias habiles contados

desde su recepcién para comegirlos.
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Los Informes rechazados deberan volver a ser presentados en SIGEC y en la Oficina de Partes
de la SEREMI, debiendo la SEREMI proceder a su aprobacién o rechazo definitivo dentro del
plazo de diez (10) dias habiles desde su recepcion, el cual se empezard a contabilizar desde la
fecha de recepcioén en Oficina de Partes de la SEREMI.

SEPTIMA: DE LA RENDICION DE CUENTAS

La rendicién de cuentas se realizara a través del Sistema de Rendicion Electrénica de Cuentas
(SISREC) de la Contraloria General de la Repablica.

La SEREMI ser4 responsable, de conformidad con las normas establecidas en la Resolucion N*
30, de 2015, de la Contraloria General de la Repablica, sobre el procedimiento de rendiciones
de cuentas, de lo siguiente:

1. Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser entregada
dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente al que se rinde.

1. Proceder a8 su revision en un plazo de quince (15) dias habiles desde la recepcion de los
informes para determinar la correcta ejecucion de los recursos lransferidos y el
cumplimiento de los objetivos paclados.

Para lo anterior, la entidad ejecutora deberd entregar, de manera separada para cada
dispositivo adjudicado, mediante el sistema de rendicién de cuentas de la Contraloria General
de la Repablica, SISREC, lo siguiente:

1) Los comprobantes de ingresos con la documentacién auténtica o la relacion y
ubicacion de ésta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos con los recursos
que por el Convenio se transfieren. EI comprobante deberd ser firmado por la persona
responsable, legalmente, de percibirio.

2) Los comprobantes de egresos con la docurnentacion auténtica o la relacion y ubicacion
de ésta cuando proceda, que acredite todos los pagos realizados con los recursos que
por el Convenio se transfieren.

3) Los comprobantes de traspasos con la documentacion auténtica o la relacion y
ubicacion de ésta cuando proceda, que demuestre las operaciones contables que no
corresponden a ingresos y gastos efectivos.

4) Los Informes Financieros Mensuales, que den cuenta de la ejecucion de los recursos
transferidos, el monto detallado de la inversion realizada, fechas en que se realizé, uso
en el que se aplict y el saldo disponible para el mes siguiente de acuerdo con el Plan de
Cuentas presentado y a la o las redistribuciones econémicas realizadas, todos los que
deben ser incorporados 8 SISREC.

5)  El Informe Financiero Final, que dé cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos, el
monto detallado de la inversién realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Dicho
informe deberé entragarse dentro de los quince (15) dlas hébiles siguientes al término de
la ejecucion del presente convenio.

En caso de no existir gastos se debe informar "Sin movimientos”. Estos informes deberan
entregarse dentro de los quince (15) primeros dias habiles administrativos del mes siguiente al
que se informa, y deberan ser revisados por la SEREMI.

Lo anterior, sin perjuicio de toda otra documentacion que el ejecutor estime necesaria incluir
para justificar los ingresos o gastos de los fondos respectivos.

En cuanto a la rendicién de gastos, sblo se aceptarén boletas o facturas en original, las que
deben corresponder a gastos pertinentes, dependiendo de la naluraleza de las actividades
realizadas en el marco del presents convenio.

Los documentos sefalados, deberdn ser acompafados sin enmiendas o adulleraciones.
Asimismo, no se aceplaran gastos que no cuenten con su debido respaildo.

Este Informe deberd presentarse a través de SISREC, de acuerdo con las instrucciones que
para tal efecto informe oportunamente la contraparte técnica de la SEREMI.
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OCTAVA: DE LA REVISION DE LOS INFORMES FINANCIEROS

La SEREMI revisaré los informes financieros dentro del plazo de quince (15) dias hébiles,
contados desde su recepcion en la plataforma SISREC y podré aprobarios, observarlos y/o
rechazarios. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte del organismo
Ejecutor, respecto de los informes, o bien de los comprobantes que lo respaldan, o de su falta
de correspondencia con el Informe Final, éstas deberén ser notificadas a la institucién ejecutora
fravés de la misma Plataforma SISREC en un plazo de cinco (5) dias habiles siguientes al
término de la revision. El Ejecutor tendré un plazo de diez (10) dias hablles contados desde la
notificacién de las observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y
enviarias a través de SISREC a la SEREMI respectiva, la que debera revisarias dentro de los
diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de su recepcion, debiendo aprobarlos o rechazarios
de forma definitiva, lo que debera ser notificado al Ejecutor a través de SISREC.

La no presentacién de los Informes Mensuales de Inversién, la no realizacion de las
correcciones o aclaraciones nolificadas por la SEREMI dentro del plazo estipulado, o el rechazo
definitivo del Informe de Inversién, se considerard un incumplimiento grave del convenio, que
habilitaré a la SEREMI a poner término anticipado al convenio y exigir al ejecutor la restitucion
de los recursos no rendidos, observados y/o rechazados o no ejecutados segun corresponda.

Reembolso de excedentes

Una vez aprobado o rechazado en forma definitiva el informe financiero final, el efecutor deberé
restituir los recursos no ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados, en caso de existir,
en un plazo de doce (12) dias habies siguientes a la comunicacién que da cuenta de la
aprobacion o rechazo de informe referido, sin peruicio de las normas legales que rijan al
momento de la restitucion,

NOVENA: DEL PLAZO DE EJECUCION Y LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio enltraré en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el
aftimo acto administrativo que lo aprueba y se mantendré vigente hasta la aprobacién o rechazo
definitivo por parte de la SEREMI de los Informes Técnicos y Financieros Finales entregados
por los ejecutores, y hayan sido reintegrados ios saldos no rendidos, observados, no ejecutados
o rechazados de los fondos transleridos por medio del presente instrumento; en caso de existir,
En caso de que la institucién se adjudigue mas de un dispositivo, el convenio se mantendré
vigente hasta la entrega del dltimo informe técnico y financiero que se presente por el ejecutor.

Segon lo sefialado en el punto 12.4. de las bases de licitacién, denominado “Vigencia del
Convenio y Ejecucion del o los Dispositivos”, el inicio de la ejecucion sera:

Tipo de Efecucién | Nombre de | Inicio de ejecucién Marcar con una X
Dispositivo
Dispositivos de Este dispositivo de
continuwidad con Casas continuidad inicia su X
ejecutor distinto al Compartidas ejecucion el dia 5 de
anterior noviernbre del afio 2024
Tipo de Ejecucion | Nombre de | Inicio de ejecucién Marcar con una X
Dispositivo
Dispositivos de Este dispositivo de
continuidad con . . continuidad inicia su
ejecutor distinto al Residencia ejecucion el dia 23 de X
anterior enero del aflo 2025

En todo caso, por razones de buen servicio basadas en la necesidad de no interrumpir los
servicios entregados a las personas en situacion de calle que son participantes del programa, el
ejecutor podra imputar gastos desde el comienzo de la ejecucion recién sefialada, sin embargo,
la transferencia se realizara de acuerdo con lo estipulado en el numeral 12.3 de las bases.
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Por su parte, el plazo de ejecucion tendrd una duracién doce (12) meses, de los cuales, si el
gjecutor no se encuentra actualmente ejecutando el dispositivo, contara con un (1) mes como
méximo para el proceso de instalacion y habilitacién del dispositivo, perfodo en el cual el
ejecutor deberéd contralar recursos humanos, comprar insumos, habilitar el inmueble, entre
otros, es decir todo aquelio necesario para la correcta implementacion del Centro, en los
términos dispuestos por las orientaciones técnicas aprobadas por la citada resolucion exenta
N*068, de 2024.

El plazo de habilitacién en ningtin caso significard un aumento del pericdo de ejecucion del
convenio.

Periodo de entrega de servicios

Para dar inicio a la entrega de servicios del dispositivo, la contraparte técnica de la SEREMI
deberd levantar un Acta aprobando su apertura, en la cual debera sefialar el dla en que ha
otorgado la aprobacion, a objeto de tener certeza respecto a la fecha en que se dard inicio a la
entrega de servicios.

Aprobada la apertura del dispositivo por parte de la Contraparte Técnica de la SEREMI en los
términos seNalados, se dard inicio a la etapa de Entrega de Servicios comprometidos en 1as
presentes Bases.

Una vez vencido el primer mes de ejecucion (segun sea el caso) y en un plazo méximo de cinco
(5) dias habiles posteriores el ejecutor debera enviar un Informe de Instalacién. Dicho informe
deberéd ser completado en plataforma SIGEC y presentado en Oficina de Partes de la SEREMI,
de manera presencial 0 a través del correo electronico ofpartes_seremi@desarroliosocial.gob.cl.

Excepcionalmente y a soficitud fundada del ejeculor, la que deberd ser calificada por la
Contraparte Técnica de la SEREMI, se podré ampliar el plazo de ejecucion hasta en 90 dias
corridos del dispositivo y/o cobertura y/o el nimero y/o lipo de prestaciones entregadas, en caso
de que se dé alguna de las siguientes circunstancias:

. Existencia de situaciones excepcionales que pongan en riesgo la vida, salud e integndad
de las personas en situacién de calle.

. Situaciones asociadas a una evenltual emergencia sanitaria, catastrofe natural o climatica.

. Otras eventualidades definidas por la SEREMI que se relacionen directamente con el
objeto del componente Centros Temporales para la Superacion.

Lo anterior procederd en la medida que el ejecutor cuente con recursos disponibles del
convenio a la fecha de iniciarse este nuevo plazo, pudiendo ser ampliado hasta por noventa
(90) dlas corridos. La solicitud del ejecutor debera ser formulada por escrito y presentada dentro
del periodo de efecucion del dispositivo. De ser aprobada la solicitud de ampliacion, se
suscribird una modificacion del presente convenio, debiendo aprobarse mediante aclo
administrativo. Los recursos disponibles podran ser reinvertidos en la atencion de los
participantes durante el referido periodo, en conformidad con las reglas sobre gastos y rendicién
de cuentas reguladas en el presente convenio,

En el caso, que el Ejecutor no cuente con recursos disponibles y, siempre y cuando se
encuentre en los casos indicados anteriormente, podra solicitar la entrega adicional de recursos,
cuyo monto no podré exceder del 40% del monto lotal ya transferido, con el objeto de ampliar el
plazo de efecucion del dispositivo, modificar o ampliar el horario de funcionamiento del
dispositivo e inclusive incrementar el namero y el tipo de prestaciones del periodo de ejecucion.
Dicha solicitud deberd ser presentada por escnto a la SEREMI dentro del periodo de ejecucion
del dispositivo.

Una vez recepcionada la solicitud del Ejecutor, la SEREMI debera remitir un informe técnico que
Jjustifique la solicitud, dingido a la jefa de Divisién de Promocion y Proteccién Social de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, quien evaluara y venficaré si es factible realizar una nueva
transferencia de recursos atendida la disponibilidad presupuestana del programa.

En caso de existir la disponibllidad presupuestana, la/el jefase de Divisién informard mediante
Oficio a la SEREMI, quien a su vez deberd suscribir una modificacion al convenio, previo al
término del periodo de ejecucion, la cual debera ser aprobada por acto administrativo,
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Serd requisito indispensable para proceder a la transferencia de nuevos recursos, que la
institucion ejecutora se encuentre al dla en la presentacién de rendicién de cuentas, de
conformidad a la Resolucién N*30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica o norma

que la reemplace.
DECIMO: PRORROGA AUTOMATICA

El presente convenio se prorrogara de forma automética por un méximo de dos (2) periodos
lguales. Lo anterior operaré en la medida que la Subsecretaria cuente con disponibilidad
presupuestania conforme a la Ley de Presupuestos del Sector Pablico del aflo respectivo y
previo informe favorable de la contraparte técnica y financiera.

Para efectos de la prorroga, serd requisito indispensable una evaluacion técnica y financiera
respecto de la ejecucion del convenio. Para ello, la contraparte técnica y financiera de la
SEREMI| debera emitir un Informe de evaluacién a la prérroga, una vez concluido el mes nueve
(9), que dé cuenta del comportamiento técnico y financiero del Efecutor. Concluida la ejecucion
del noveno mes, dicho Informe deberé ser remitido por la secretaria regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia de la Regién Metropolitana a la Subsecretaria de Servicios Sociales,
quien determinara la pertinencia presupuestaria para dar curso a la prérroga, previa revision de
la Divisién de Promocion y Proteccién Social perteneciente a la misma Subsecretaria. Mediante
Oficio de la Subsecretaria de Servicios Sociales dingido a la SEREMI, se comunicars la
respectiva disponibilidad presupuestania, debiendo dictarse el correspondiente acto
administrativo.

DECIMO PRIMERA: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS Y FINANCIERAS

La Contraparte Técnica de la SEREMI estaré encargada de la supervisioén de la ejecucion del o
de los dispositivos, gjustdndose a las Bases, al presente convenio y al Manual de Orientaciones
Técnicas para Centros Temporales para la Superacion, y sus modificaciones, en caso de existir,
sin perjuicio de la funcién de Asistencia Técnica del Programa Noche Digna dependiente de la
Divisién de Promocién y Proteccién Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

La institucion ejecutora del dispositivo debera colaborar en las tareas de supervision y control
pertinente,

En este contexto, el rol de Contraparte Técnica y Financiera se ejercerd conforme Jos términos
que se indican a continuacién:

a) CONTRAPARTE TECNICA

La Contraparte Técnica sera efercida por el (1a) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrolio
Social y Familia de la Regién Metropolitana o quién éste designe, pudiendo ser uno o mas
funcionanios con responsabilidad administrativa, y tendra las siguientes funciones:

1) Realizar el seguimiento, supervision, monitoreo y control del correcto desarrollo y
ejecucion del Dispositivo, velando por el estnicto cumplimiento de lo acordado en el
respectivo Convenio y siguiendo las orientaciones que emanen desde la Subsecretaria
de Servicios Sociales, en concordancia con lo estipulado en las Bases del concurso, en el
presente convenio y el Manual de Orientaciones Técnicas para los Centros Temporales
para la Superacion, pudiendo para ello requerir al Efecutor informacién sobre su
ejecucion, citar a reuniones peribdicas, aclarar dudas que suran durante el proceso,
establecer acuerdos tanto técnicos como operativos, efectuar capacitaciones, entre otras
labores.

2)  Recepcionar, evaluar y aprobar los informes técnicos presentados por el ejecutor.

3) Mantener un archivo aclualizado con la totalidad de los antecedentes del Convenio,

4)  Capacitar y/o coordinar la capacitacién del ejecutor en el uso y manejo del SIGEC u otra
que la reemplace y coordinar con el encargado financiero de la SEREMI, la capacitacion
en el &mbito presupuestario en el SISREC de la Conlraloria General de la Republica,

5) Levantar acta de los incumplimientos de que tome conocimiento en el desempefio de su
rol como contraparte técnica.

6) Capacitar el uso y manejo del Sistema de Registro Noche Digna o plataforma que o
reemplace y soficitar la declaracién jurada comtenida en el anexo N*2 del Manual de
Orientaciones Técnicas de Centros Temporales para la Superacion aflo 2024, a cada
persona que se le entreguen claves de acceso a esta plataforma informatica.
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7) Transmitir a los ejecutores los lineamientos metodolégicos del programa, que suran
desde el Ministerio de Desarrofio Social y Familia.

8) Evaluar el desempefio de los ejecutores durante la ejecucion del dispositivo, mediante el
instrumento de Supervision, el que debe aplicarse de forma trimestral, y que estara
disponible en la plataforma SIGEC.

9)  Aplicar y suscnbir el Acta de Apertura por cada uno de los dispositivos que se ejecute, el
que estard disponible en la plataforma de SIGEC u otra que la reemplace, con el cual la
SEREMI aprueba o rechaza el inicio de la Entrega delflos Servicio/s convenido/s.

10) Cualquier otra funcién que tenga por objeto velar por la correcta ejecucion del Convenio,

11) En caso de solicitud de ampliacién de plazo de ejecucion remitir a la Subsecrelaria el
informe indicado en la cldusula novena del presente Convenio.

La Contraparte Técnica del Ejecutor seré ejercida por Carol Andrea Marquez Sierra, quien se
desempeia como Directora Ejecutiva de la Fundacion, o la persona que designe el Ejecutor lo
que deberd ser informado a la SEREMI al correo electronico jcontrerasm@desarrolosocial.cl
dentro de los diez (10) dias comidos siguientes a la suscripcion del presente acuerdo. La
contraparte técnica deberd velar por la adecuada ejecucion del proyecto y cumplimiento del
presente convenio.

b) CONTRAPARTE FINANCIERA

La Contraparte Financiera seré ejercida por el (la) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia de la Region Metropoiitana, tendré las siguientes funciones:

1) Revisar en un plazo de quince (15) dlas hébiles, desde la fecha de recepcion, los
Informes Financieros mensuales y presentar su aprobacion u observacién en SISREC.

2) Revisar en un plazo de quince (15) dias habiles, desde la fecha de recepcion, el informe
de Inversion Final y presentar su aprobacion u observacion en SISREC.

La Contraparte financiera del Efecutor corresponderd al Sr(a) Carol Andrea Marquez Siera,
quien se desempefia como Directora Ejecutiva de la Fundacién y se relacionara con la
Contraparte financiera de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la
Region de Metropolitana para todos los efectos sefalados, y deberd velar por la adecuada
ejecucion del proyecto y cumplimiento del presente Convenio. Esto deberéa ser informado a la
SEREMI al correo electronico jcontrerasm@desarrolosocial.cl dentro de los diez (10) dlas
corridos siguientes a la suscripcion del presente acuerdo.

DECIMA SEGUNDA: DE LA GARANTIA

A objeto de garantizar el completo y fiel cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el
respectivo Convenio, y en caso de que el adjudicatario sea una institucion privada, se deberd
entregar en la Oficina de Partes® de la SEREMI de la Regién Metropolitana, previo a la
transferencia de recursos y en un periodo de siete (7) dias corridos siguientes a la total
tramilacion del Acto Administrativo que apruebe el presente convenio, una boleta de garantla
bancaria, péliza de garantia de ejecucién inmediata o certificado de fianza, por el 5% del monto
total del dispositivo adjudicado, la que deberd tener una vigencia que exceda, en al mencs, 60
(sesenta) dias comridos al plazo maximo de ejecucidn del disposilivo. Esta garantla serd
irrevocable, a la vista, indicando el nombre del(los) dispositivo(s) adfudicado(s), a nombre de la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién Metropolitana.

La garantia debera ser renovada en caso de ser necesario, lo cual seré informado mediante
oficio suscrito por eila SEREM| de la Regién Metropolitana, directamente al Ejecutor,
documento en el cual se debe sefalar el monlo a caucionar y vigencia, y el plazo del cual
dispondra para entregar la garantia solicitada, la cual debera ser remitida a través de la Oficina
de Partes de la SEREMI correspondiente, a fin de mantener caucionados permanentemente los
recursos comprometidos.

No se podrén transferir los recursos si la Institucion adjudicataria no hace entrega de la garantia
en los términos sefMalados en el péarrafo precedente.

® En caso de que la garantia sea extendida en formato degital, bastara el envio mediante correo electronico
indicado en las Bases del concurso. Sin embargo, en caso de las garantias extendidas en formato fisico
debera enviarse el documento escaneado y realizar la entrega del documento previo a la transferencia en
la Oficina de partes indicada.



La garant/a entregada sera exigible por cualquier infraccién o incumplimiento a las obligaciones
del Convenio informadas por la contraparte técnica mediante Oficio al Ejecutor y sera devuelta
al Ejecutor una vez aprobados los Informes Técnicos y Financieros Finales, y restituidos los
saldos no ejecutados, no rendidos y/u observados en el plazo de doce (12) dias corridos
contados de la notificacién de la aprobacién del Informe Final de Inversién. En caso de ser
rechazados los Informes Finales, sblo se procedera a la devolucién de la Garantia en la medida
que el ejecutor haya reintegrado los saldos no ejecutados, no rendidos y/o rechazados, segin
corresponda, en el plazo de doce dlas (12) corridos contados desde la notificacién del rechazo.

La garantia no podra ser cargada al Plan de Cuentas asociado al convenio y podrd ser
gjecutada en caso de incumplimiento del Ejecutor a las obligaciones establecidas en el

respectivo convenio.
W: DEL TERMINO ANTICIPADO Y LAS CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO

En caso de que la institucién efecutora incumpla en forma grave las obligaciones establecidas
en el presente convenio, la SEREMI podrd, mediante resolucién fundada, ponerie término
anticipado, y exigir a la Institucion ejeculora la devolucidn del monto de los recursos
transfendos.

Se considerara incumplimiento grave, las siguientes causales:

1) Si la Institucién ejecutora utiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines diferentes
a los estipulados en el Convenio, en este caso la institucion debera restituir la totalidad de
los recursos mal utilizados.

2) Si la documentacibn, informacién o antecedentes oficiales presentados por la Institucion
ejecutora no se ajustan a la realidad o son adulterados.

3) Si la Institucion efecutora realiza conlrataciones de personal de la Planta de Recursos
Humanos incumpliendo los requisitos de idoneidad establecidos en las Orientaciones
Técnicas de los Centros Temporales para la Superacion, como son: cumplir con los
perfiles de cargo respectivos, que los trabajadores no presenten antecedentes penales, ni
inhabilidades para el lrabajo con menores de edad y que no sean parte de los
participantes activos del dispositivo en el cual se ejecutara el proyecto.

4) Si el financiamiento cubriera bienes o servicios no utilizados durante la ejecucion del
dispositivo, de acuerdo con lo establecido en el Convenio.

5) Si la Institucion ejecutora no efectia las actividades formuladas en el Convenio o no
presenta los informes comprometidos en los plazos establecidos o bien estos consideran
una ejecucion deficiente e injustificada de las obligaciones contraldas.

6) Sila entidad ejecutora no destina los bienes adquiridos con ocasién del Convenio a los
objetivos compromelidos.

7) Si la entidad ejecutora no realiza el registro de las personas atendidas y de las
prestaciones entregadas en el Sistema Informético de Registro del Programa Noche
Digna o el que lo reemplace.

8) Si la entidad ejecutora no procede a la apertura del dispositivo dentro de Jos plazos
establecidos en el presente convenio o que la Secretaria Regional Ministerial no dé la
aprobacitn de apertura del dispositivo adjudicado por no cumplimiento de los esténdares
minimos exigidos por las presentes Bases, las Orientaciones y Estandares Técnicos de
los Centros Temporales y lo estipulado en el Convenio.

Para efectos de proceder a poner término anticipado al convenio, la SEREMI deberé aplicar el
siguiente procedimiento previo: se enviara por escrito al Ejecutor las circunstancias que motivan
el incumplimiento, mediante carta certificada al domicilio indicado en la comparecencia, dentro
de los siete (7) dias hdbiles siguientes a la toma de conocimiento del incumplimiento por parte
de la SEREMI. El Ejecutor dispondra de siete (7) dias habiles a partir de esta notificacién para
presentar un informe que rectifique el incumplimiento y/o explicite las razones de ésle.

La SEREMI! tendrd un plazo de siete (7) dias héabiles para revisar el refendo informe,
aprobédndolo o rechazéndolo. De no presentarse el Informe, o si de los resuitados de la
evaluacion se determina que no se justifican las razones de los incumplimientos, la SEREM!
podréa poner término anticipado al Convenio, mediante acto administrativo y en tal caso deberd
exigir la restitucién de los saldos no ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados, en
caso de existir.
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Sin perjuicio de lo anterior, las partes de comun acuerdo podran poner término anticipado af
Convenio, por motivos fundados, para lo cual se deberad dictar el correspondiente acto
administrativo que autorice el cierre anticipado.

Con todo, el mal uso de los fondos serd denunciado al Ministerio Pablico y perseguido
penalmente, a través las acciones que al efeclo resulten pertinentes ejercer en contra de

quien(es) corresponda.
gggng CUARTA: DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO

Las partes podran modificar de comun acuerdo el presente convenio por motivos fundados, lo
que debera ser aprobado por los correspondientes actos administrativos y deberd ajustarse a la
normativa legal y reglamentana vigente.

DECIMO QUINTA: DE LOS EJEMPLARES

El presente convenio se firma en dos (2) ejemplares igualmente auténticos, quedando uno (1)
en poder de cada compareciente.

DECIMO SEXTA: DE LAS PERSONERIAS.

La personeria con la que comparece dofla Jenny Sierra Farlas, para actuar en representacion
de la Fundacién por la Restauracion de la Familia RAPHA, consta en el Acla de Sesion
Extraordinana del Directorio de la Fundacién, de fecha 18 de abril de 2024, reducida a escritura
publica con fecha 29 de abril del mismo aflo, ante el Notario Pablico, interino, don César
Maturana Pérez, repertorio N*577-2024.

La personeria de dofla Lorena Estivales Amratia, para actuar en representacion de la Secrefarla
Regional Ministerial de Desarroflo Social y Familia de la Region Metropolitana, consta en
Decreto Supremo N*4 del 16 de marzo del afo 2023, del Ministerio de Desarrollo Social y
Familia.

Firmado, por la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region
Metropolitana de Santiago, dofla Lorena Estivales Arratia y por dofa Jenny Sierra Farlas,
representante legal de la Fundacion por la Restauracion de la Familia RAPHA.

SEGUNDO:

TRANSFIERASE a la Fundacién por la Restauracion de la Familia RAPHA la suma de
$133.386.330.- (ciento treinta y tres millones, trescientos ochenta y seis mil trescientos treinta
pesos), correspondiente a la primera cuota pactada, equivalente al 70% de la totalidad de los
fondos comprometidos en el convenio que se aprueba mediante la presente resolucion, monto
ascendente a $190.551.900.- (ciento noventa millones, quinientos cincuenta y un mil
novecientos pesos), ello mediante su deposito en la cuenta corriente que la predicha Institucién
tiene dispuesta y comunicada a esta Seremi para dicho efecto. Lo anterior, bajo la verificacion
copulativa de las siguientes condiciones suspensivas:

a) Que se encuentre totalmente tramitado el Gltimo acto administrativo que apruebe el
presente convenio de transferencia de recursos,

b) Que se certifique por quien corresponda, que el ejecutor haya entregado la garantia en
los términos y condiciones exigidas en la clausula décima segunda del presente convenio.

c) Que el ejecutor haya entregado el Informe de Planificacion, de acuerdo con lo prescrito
en la clausula sexta letra a) del convenio que se aprueba por este acto

d) Que el ejecutor se encuentre al dia en la presentacion de las rendiciones de los recursos
transferidos con anterioridad por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, o sus Secretarias
Regionales Ministeriales, conforme a lo sedalado en la Resolucion N*30, de 2015, de la
Contraloria General de la Republica, que fijla Normas de Procedimiento sobre Rendicion de
cuentas, o norma que |a reemplace.
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TERCERO:

TRANSFIERASE a la Fundacién por la Restauracion de la Familia RAPHA, dentro de los cinco
dlashébksposteﬂocesalaaprobadbndelpﬁmhfomntbmioodemdelaletrac)dela
clausula sexta del convenio, la suma de $57.165.570 (cincuenta y siete millones ciento sesenta y
cinco mil quinientos setenta pesos), correspondiente a la segunda cuota pactada, equivalente al
30% de la totalidad de los fondos comprometidos en el convenio; ello mediante su depdsito en la
wemwmmathmedd\almda\ﬁemdMymmudaamSMpamm
efecto, ello y en la medida que el ejecutor se encuentre al dia en las rendiciones de los recursos
transferides con anterioridad por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, o sus Secretarias
Regionales Ministeriales, conforme a lo exigido por la resolucién N*30 del afo 2015 de la
Contraloria General de la RepUblica.

CUARTO:
lWl’J‘lESEEIgastoquedemmdolae}ecudbn del convenio que se aprueba mediante la presente

resolucion a la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, ltem 01, Asignacién 998, de
la Ley N°21.640 de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afo 2024.

QUINTO:

REMITASE una copia de la presente resolucion exenta con un original del convenio que se
aprueba a la Institucion Ejecutora respectiva.

Andtese y Comuniquese

Unidad Juridica - Seremi RM

i‘:\mﬂ‘l& o6 2.10-2¥ fé
DISTRIBUCION:

« Ejecutor: Fundacién por la Restauracién de la Familia RAPHA. Correo:

caan.marquez@qgmail com.
» Coordinadora Area Social Seremi de Desarrollo Social y Familia Region Metropolitana.
s Programa Noche Digna: XNoche! @Desarrollosocial go

Asignacién 2401998
[ N $556.585.430 o
~ Comprometido - $ 44.544.600 |
" Presente Documento = $190.551.900
Saldo sin Comprometer - $197.753.930

Fecha: 21-10-2024 v'Be° ﬁ E Z 2 J
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
CONCURSO “PROGRAMA NOCHE DIGNA, COMPONENTE 2:
CENTROS TEMPORALES PARA LA SUPERACION 2024,

PARA LA REGION METROPOLITANA"

ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

REGION METROPOLITANA
Y
FUNDACION POR LA RESTAURACION DE LA FAMILIA RAPHA

En Santiago, a 14 de octubre del afio 2024, entre la Secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social y Familia de la Region Metropolitana, RUT N°®60.105.000-5,
representado por su Secretaria Regional Ministerial LORENA ESTIVALES ARRATIA,
domiciliada para estos efectos en calle Miraflores N*130, Piso 18, comuna de Santiago,
Regién Metropolitana, en adelante e indistintamente “la SEREMI", por una parte; y por la
otra la Fundacién por la Restauraciéon de la Familia RAPHA, en adelante e indistintamente
el “"EJECUTOR", RUT N°®65.113.573-7, representada por Jenny del Pilar Sierra Farias,
ambas domiciliadas para estos efectos en Calle 12 Sur N°3360, comuna de Pedro Aguirre
Cerda, Region Metropolitana.

CONSIDERANDO:

1.- Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia es la Secretaria de Estado encargada
de colaborar por el Presidente de la Republica en el disefio y aplicacién de politicas,
planes y programas en materia de equidad y/o desarrollo social, especialimente aquellas
destinadas a erradicar la pobreza y brindar proteccién social a las personas, familias o
grupos vulnerables en distintos momentos del ciclo vital, promoviendo la movilidad e
integracién social y la participaciéon con igualdad de oportunidades en la vida nacional.

2.- Que, la Ley N°21.640 de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio
2024, contempla en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, [tem 01,
Asignacién 998, el Programa Noche Digna, como punto de partida para la concrecién de



una Politica Publica para Personas en Situacion de Calle, la cual tiene por finalidad
brindar proteccién a las personas que se encuentran en situacion de calle en nuestro
pais, con el objeto de prevenir los deterioros graves en la salud de éstos, mediante el
mejoramiento de las condiciones en que pernoctan, viven y se alimentan,

3.- Que, son personas en situacion de calle (en adelante y de forma indistinta, “*PSC")
aquellas que carecen de residencia fija y que pernoctan en lugares plblicos o privados,
que no tienen las caracteristicas basicas de una vivienda, aunque cumplan esa funcién
(no incluye campamentos). Asimismo, aquellas personas que, de conformidad con una
reconocida trayectoria de situacion de calle, reciben alojamiento temporal o por periodos
significativos, provisto por instituciones que les brindan apoyo biopsicosocial.

4 - Que, uno de los componentes del Programa Noche Digna del Ministerio de Desarrollo
Social y Familia, son los denominados Centros Temporales para la Superacién. Estos
Centros tienen como objetivo general promover que las personas en situacion de calle
puedan alcanzar mayores niveles de inclusidn social. Para lograrlo, ofrecen una serie de
servicios basicos como alimentacion y alojamiento, ademas de estar conectados con la
red de proteccion social. Estos servicios estan orientados a brindar mayor proteccion y
oportunidades para que las personas superen su situacion de calle.

5.- Que, en este marco, la Subsecretaria de Servicios Sociales a través de la Resolucion
Exenta N°068, de fecha 23 de febrero de 2024, aprobd el Manual de Orientaciones
Técnicas para los Centros Temporales para la Superacion Programa Noche Digna 2024,
para personas en situacion de calle, con el fin de contar con normas de caracter técnico
que sirvan como estandar minimo y referente obligado para los ejecutores participantes
en la implementacion del programa.

6.- Que, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9° de la Ley N°18.575, de Bases
Generales de la Administracion del Estado, la Subsecretaria de Servicios Sociales,
mediante Resolucién Exenta SSS N°0787, de fecha 26 de agosto del afio 2024, llamé al
“Concurso Programa Noche Digna, componente 2. Centros Temporales para la
Superacion 2024, para la Region Metropolitana®, aprobandose las Bases Técnicas y
Administrativas del referido concurso y sus anexos, en adelante también e indistintamente
las “Bases”.

7.- Que, por su parte, el articulo 23° de la Ley N°* 21.640 ya referida, dispone que la
asignacion de los recursos a instituciones privadas provenientes de transferencia
corrientes y de capital, salvo que la ley expresamente sefiale lo contrario, serd el resultado
de una concurso publico, abierto y transparente, que garantice la probidad eficiencia y
eficacia en el uso de los recursos publicos, y la igualdad y la libre concurrencia de los
potenciales beneficiarios de la transferencia. Estas transferencias se materializaran
previa suscripcién de convenio. Agrega, la disposicion indicada, que el concurso y el
convenio seran obligatorios para seleccionar a una institucion privada en calidad de
ejecutor,



8.- Que, en conformidad a lo anterior, luego de un proceso de evaluacion, mediante
Resolucion Exenta N°3087 de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia de la Region Metropolitana, se adjudico a la Fundacién por la Restauracién de la
Familia RAPHA, el “Concurso Programa Noche Digna, componente 2: Centros
Temporales para la Superacion 2024, para la Region Metropolitana®, respecto de los
dispositivos:

N° Comuna Tipo de Dispositivo
Santiago o Estacion
1 Central o Quinta Residencia
Normal
Santiago o La Cisterna
6 o Lo Barnechea o Casas Compartidas
Penalolén

9.- Que, la institucion adjudicataria tiene por objeto: “Desarrollar acciones de proteccion
de los derechos universales para niflos, nifias y/o adolescentes, adultos y personas
mayores, chilenas y migrantes en las areas de vivienda, alimentacion, cuidados de
especializacién, en especial la atencién y la habilitacién de programas de intervencion
psicosocial y sociolaboral, albergues, hospederias, casas compartidas, rutas sociales y
médicas, viviendas, centros de acogida, o residencia que promuevan la superacién de su
situacion actual, brindando espacios de promocion y proteccién de sus derechos y acceso
a alojamiento, alimentos y abrigo transitorio y permanente en distintas regiones del pals.
Trabajo especializado con personas de alta vulnerabilidad social y al cuidado de personas
en situacion de calle en el pais...", lo anterior de acuerdo con lo indicado en sus Estatutos
de fecha 27 de marzo del afio 2015 y su modificacidn del 29 de abril del 2024. En este
sentido, cumple con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 24° de la Ley N°* 21.640, en
atencion a que es pertinente con la actividad que se desarrolla en el marco del presente
convenio.

10.- Que, con la finalidad de dar cumplimiento a los requisitos establecido en los articulos
23 y 24 de Ley N°21.640 ya indicada, para disponer la transferencia a instituciones
privadas, cabe mencionar que se tuvo a la vista al momento de la suscripcion del presente
convenio los siguientes documentos: i.- Certificado emitido por Carol Toro Lépez, Jefe
Administrativo en SEREMI RM de Desarrollo Social y Familia de fecha 01 de octubre
2024, mediante el cual se acredita que el receptor ha cumplido con la obligacion de rendir
cuenta de cualquier otro convenio suscrito con el érgano que dispone la transferencia; ii.-
Certificado de inscripcion en el Registro de Personas Juridicas receptoras de fondos
publicos, en cumplimiento de la Ley N*15.862, emitido por Ministerio de Hacienda en el
que se da cuenta que la fundacion se encuentra inscrita en el registro referido, de fecha
30 de septiembre de 2024, iii.- Certificado de Vigencia de Persona Juridica sin fines de
lucro, emitido por el Servicio Registro Civil e Identificacién, con fecha 11 de septiembre
del 2024, en el cual se indica que la concesién de la personalidad juridica del Ejecutor



tuvo lugar el dia 3 de septiembre del afio 2015, bajo el nimero de inscripcion N°209669
y se encuentra vigente, es decir, la institucién cuenta con mas de dos afios de antigliedad
desde la concesién de la personalidad juridica, Dicho documento fue presentado en la
postulacion de la institucién adjudicada y la SEREMI lo tuvo en vista al momento de la
evaluacion de los antecedentes; y, iv.- Anexo N°3 que da cuenta de otros convenios
suscritos por el ejecutor con la SEREMI respectiva y que se encuentran vigentes,

11.- Que, asimismo, la institucién cuenta con mas de 2 aflos de experiencia en iniciativas
vinculadas a grupos vulnerables, tales como ejecuciéon de Albergues, Rutas Sociales y
Refugios de Emergencia. Respecto de tales iniciativas, la SEREMI, al momento de
postulacion de la institucién al concurso respectivo, tuvo a la vista los antecedentes que
acreditan la experiencia informada por la institucién, la cual fue evaluada conforme a los
criterios establecidos en las Bases.

12.- Que, el inciso primero de la glosa 07 de la asignacion sefialada en el numeral 2,
establece que “La transferencia de estos recursos se efectuard sobre la base de los
convenios que suscriba el Ministerio de Desarrolio Social y Familia, a través de la
Subsecretaria de Servicios Sociales y los organismos ejecutores, en los que se
estipularan las acciones a desarrollar y los demas procedimientos y modalidades que se
consideren necesarias”.

13.- Que, mediante Resolucién Exenta N°0123, de 2024, de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, se delegd, en los(las) Secretarios(as) Regionales Ministeriales de Desarrollo
Social y Familia, el ejercicio de la facultad de suscribir y aprobar convenios de
transferencia de recursos, con organismos ejecutores del Programa Noche Digna,
contemplado en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, Item 01,
Asignacion 998, de la Ley de Presupuestos vigente para cada afo, para la region
Metropolitana, cuya cuantia sea inferior a 15.000 UTM. En cuanto al resto de las regiones
del pais, el limite seran las 10.000 UTM (se considerara para el cdiculo la UTM del mes
de enero de 2024), en el ambito de su respectiva region, asi como también suscribir y
aprobar los actos relacionados con la ejecucion y término de dichos convenios.

En atencién a lo precedentemente expuesto, las partes comparecientes acuerdan lo
siguiente:

PRIMERA: DEL OBJETO

El objeto de este convenio es la implementacién por parte de la institucion Fundacion por
la Restauracion de la Familia RAPHA, del dispositivo adjudicado en el “Concurso
Programa Noche Digna, componente 2: Centros Temporales para la Superacion 2024,
para la Regién Metropolitana®, los cuales deberan ejecutarse segun se detalla en el
sigulente cuadro:



Tiempo de Tipo de Miximo monto a
dispositivo Dispositive dispositivo | Comuna(s) | Capacidad Postular

Santiago 0
Estacion
L Residencia | 12meses | Continuidad | Centralo 25 $123.735.000
Quinta
Normal

Santiago o La
6 Casae 12meses | Continuidag | SiotemaoLo 18 66.816.900

Compartidas Barnechea o
Pefalolén

Los dispositivos sefialados, deberan ejecutarse de conformidad a la normativa legal y
reglamentaria vigente, a lo dispuesto en las Bases del Concurso, el presente convenio y
en el Manual de Orientaciones Técnicas, aprobado por Resolucién Exenta N°068, de
fecha 23 de febrero de 2024, y de acuerdo a cualquier otra instruccion que imparta el
Ministerio, a través de la Subsecretaria de Servicios Sociales o de la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region Metropolitana,

SEGUNDA: DE LOS DISPOSTIVOS A EJECUTAR, OBJETIVOS Y METAS

Dispositivo Tiempo de ejecucion Comuna(s)
. Santiago o Estacion Central o
Residencia 12 meses aooQUi pts Normal
CAPACIDAD 25 personas
HORARIO DE La Residencia funciona las 24 horas del dia y los 7 dias de la
ATENCION semana
VIAS DE INGRESO - Demanda espontanea de acuerdo con cupos y previa
entrevista con el equipo del CTS
- Derivacién de acuerdo con cupos y previa entrevista con
el equipo del CTS
TIEMPO DE La Residencia esta orientada a otorgar un espacio de seguridad

PERMANENCIA y pertenencia de mediano plazo, que otorgue las condiciones
para que las personas desarrollen procesos dirigidos hacia la
autonomia y la superacién de la situacién de calle. En este
sentido, se espera que las personas permanezcan un maximo
de 36 meses, pudiendo, excepcionalmente, extenderse el plazo
segun el progreso y necesidades de apoyo que ellla participante
requiera,




Dispositivo Tiempo de ejecucion Comunal(s)
Casas 92 messs Santiago o La Cisterna o Lo
Compartidas Barnechea o Pefalolén
CAPACIDAD 18 cupos. Cada casa debera tener una capacidad deentre6a 8
personas, dependiendo de la infraestructura y evitando el
hacinamiento. No obstante, el uso de los cupos puede variar de
acuerdo con las propias dinamicas de movimiento en el territorio
de las PSC
HORARIO DE Las Casas Compartidas funcionan 24 horas del dia, los 7 dias de
ATENCION la semana.

El equipo de trabajo no se encuentra 24/7 en el dispositivo y tiene
jornada laboral establecida de acuerdo a la normativa laboral
vigente. Sin embargo, debe tener flexibilidad de comunicarse y/o
acudir a los dispositivos en caso de emergencias.

VIAS DE INGRESO

Derivacion de acuerdo con cupos y previa entrevista con el
equipo del CTS. Se considerard como cupo prioritario (no
exclusivo) a aquellos/as residentes que cuenten con Perfil 1 en
Instrumentos de Caracterizacion realizados en el mismo u otros
CTS, el que puede ser revisado en el SND.
Ademas, se solicitaran los siguientes requisitos para el ingreso:
- Contar con una vinculacion laboral o manifestar interés
por acceder a wun empleo o desarroflar un
emprendimiento.
- No presentar consumo problematico de drogas y alcohol’,
0, en el caso de tenerlo, estar vinculado a un tratamiento
especializado en su red de salud.
Manifestar la necesidad y motivaciébn de iniciar una vida
independiente.

TIEMPO DE
PERMANENCIA

Las Casas Compartidas estan orientadas a otorgar un espacio
de seguridad y pertenencia de mediano plazo, que otorgue las
condiciones para que las personas desarrollen procesos
dirigidos hacia la autonomia y la superacion de la situacion de
calle. En este sentido, se espera que las personas
permanezcan un periodo maximo de 36 meses, pudiendo,
excepcionalmente, extenderse el plazo segun el progreso y
necesidades de apoyo que elfla participante requiera,

! Se refiere al uso recurrente de drogas que produce algin efecto perjudicial, para la persona que consume
0 su entorno, esto es problemas de salud (incluidos los signos y sintomas de dependencia), problemas
en las relaciones interpersonales, incumplimiento de obligaciones, entre otros.




» Dispositivo
1. DENCIA:
OBJETIVO INDICADOR FORMULA META ve:fggg.%"
N° de (N* de participantes que
X cuentan con Plan de
pamcipanlg o Trabajo Personalizado y
:u’:ec::::‘::n alcanzan al menos un
: 50% de cumplimiento del .
Plan de Trabajo mismo durante el periodo Sistema de
Personalizado y ‘e 70% Informacién
sisazen i de entrega de servicios / Noche Digna
2 e S0y | ' total de panticipantes
z v con Plan de Trabajo
Pmnas " ‘ Personalizado durante el
situacién de calle | cumplimiento periodo de entrega de
cuentan con de este cios) *100
z:‘i’m“"’“":ue’ T (N" total de participantes
bia que egresa del programa
- au. p eos por interrupcién de la )
bienestar fisicoy = que egresa del situacién de calle/ N® Sistema f!e
social y/o g PICGRME por total de participantes de o0% ks “"'.ﬂ"
un egreso exitoso  interrupcion de le Residencia durante el Noche Digna
- mediante la la situacion de periodo de ent de
interrupcion de la | calle s ),100'”'
“’""‘mc“’" - Paricipantes | (N" fotal de participantes
' que utilizan caracterizados en
cupos cuentan | Sistema de Infromacion
con Instrumento | Noche Digna en el »
de periodo de entrega de 100% 'sn'ustoma ‘{‘:‘
Caracterizaciéon | servicios/ N* total de N °""°D°i ”
cargado en participantes activos de an
Sistema de la Residencia en el
Informacién periodo de entrega de
Noche Digna. servicios)*100
P A (N* total de cupos diarios Sistema de
sit ua: cidnl de residenciales durante el Informacién
Personas en pericdo de entrega de Noche Digna
b Calle acceden a 2
situacion de calle | o o0q go servicios / N* de cupos 100%
logran cubrir alojamiento Ia de alojamiento de Informes
necesidades de HARES acuerdo al convenio para Técnicos de
alojamiento Residence la Residencia) *100 Avance y Final




Pe <& N°® de personas | (N° total de participantes Sistema de
Situacién de en situacidn de | con Perfil Laboral Informacién
Calle & calle cuentan durante el periodo de Noche Digna
con perfil laboral con Perfil entrega de servicios / N® | 60%
iat Kaa Laboral total de participantes en Informes
Residencia elaborado en la | periodo de entrega de Técnicos de
Residencia servicios) *100 Avance y Final
Residencia
realiza
semanalmente
ww % Sistema de
& pa,w” 9000:'0 (N° total de asambleas Informacidn
Noche Digna
para la toma realizadas durante el
Personas en colectiva de periodo de entrega de 90%
Situacion de decisiones que | Servicios / N° total de Informes
Calle participan | .\ quever | Semanas del periodo de Técnicos de
enasambleasy | . orecta | entrega de servicios) Avance y Final
reuniones *100
relacionadas con mr
aspectos de la centro
m yel Residenca (N° total de actvidades
interior de la planifcay orlertades & la Sistera de
Residencia realiza al integracion social Informacion
menos 8 realizadas en el pericdo Noche Digna
actividades de entrega de servicios / 100%
mensuales que | N° total de actividades Wilimes
promueven la esperadas de acuerdo a 5
integracion lo indicado en el objetivo) Z“"“’“ de
ioly el *100 vance y Final
trabajo en red.
(N° de participantes que
logran el fortalecimiento
Personas en de competencias y
Personas en situacion de habilidades que
situacion de calle | coie jogran el | favorecen la salida a la - s
mejoran su fortalecimiento | vida independiente i SRy
integracion de durante el periodo de o ORARCIN
comunitaria y competencias y | entrega de servicios / N° Noche Digna
fortalecen la habilidades que | de participantes de la
vinculacion con | fauorecen la Residencia durante el
su red primaria pericdo de entrega de
de apoyo servicios) 100




salida a la vida
independiente?
Residencia — _ 3
realiza un reuniones de Sistema
minimo de una | orientacidn psicosccial Inf f”!
(1) reunién realizadas en el plazo de Noche Digna
semanal de entrega de servicios/ N* 100%
orientacion total de semanas ik
psicosocial. correspondiente al plazo Tm“'ﬂg'”‘ .
d:o:m " de saceion) Avance y Final

Residencia
realiza al
menos 2 Mesas | (N° total de Mesas Calle
Calle realizadas en el periodo
mensuales en | de entrega de servicios / Informes
su territorio, N° total de Mesas Calle | 100% Técnicos de
durante el esperadas de acuerdo a Avance y Final
periodo de lo indicado en cbjetivo)

| entrega de *100
servicios
N® de Personas
en Situacion de | N* de participantes que
Calle que aumentaron su
aumentan la participacion en
cantidad de aclividades en espacios )
actividades en | barriales y comunitarios / | o 'sr:‘stm de
las que N’ de participantes que Nm“"mmgm‘
participan en asisten regularmente a la
espacios Residencia durante el
barriales y periodo de entrega de
comunitarios. servicios) *100
N° de Personas | N* de participantes que 3
en Situacion de | aumentaron en calidad y ;'m ﬁ:\
Calle que cantidad sus redes de 80% “"“‘Dima
aumentan la apoyo / N* de Noche
calidad y participantes que asisten

? EI concepto “Habilidades para a8 Vida independiento” aplicado a las personas en situacién de calle, se refiere al
reentrenamiento o desarclio de aguellas hablidades que durante la trayecioria en calie se vieron mermadas por desuso y
que 50n impeescindbies para que las personas alcancen la sulonomia. Dentro de kas hablidades mas relavantes se
encuentran: la participacdn social, reinsercion laboral, auto regulacion emocional, |a capacikiad de realzar as actividades
de la vida cotidiana, entrenamiento de las funciones ejecutivas de planificackdn y organizacion, las competencias sociales
Y la responsabiicdad personal. Especificamente para este tipo de Centro se pretende reforzar las habiidades que e
permitan a la persona arrendar 0 COMpPrar Una vivienda o sa revincule con aigun familar 0 persona signifcativa, mudandose
2 vivir S0I0 8 18 Casa 08 una lerCers Persana.



cantidad las regularmente a la Informes
redes de apoye | Residencia durante el Técnicos de
primarias. periodo de entrega de Avance y Final
servicios) *100
, N® total de participantes
' Personas en que se encuentran en
- Situacion de Registro Social de
Calle de la Hogares Anexo Calle o
Residencia que | se gestiona su
cuentan con incorporacion durante el 90% Informes
Registro Social | periodo de entrega de Técnicos de
de Hogares servicios / N° total de Avance y Final
Anexo Calle o | participantes de la
se gestiona su | Residencia durante el
incorporacion. periodo de entrega de
L servicios)* 100
(N* de participantes que
:tuau: :.n calie | PSCevalian | evailan
AT satisfactoriame satisjgdodameﬂe los Encuesta de
satisf iament | M@ los servicios | servicios recibidos en los 30% Satisfaccion de
150 sardicice recibidos en los | CTS / N* de participantes los/las
ibid CTS que respondieron la participantes
atia o encuesta de
crs satisfaccién?)
+ Dispositivo
2. CASAS COMPARTIDAS:
MEDIO DE
OBJETIVO INDICADOR FORMULA META VERIFICACION
N dl:bﬂ cion (N* de participantes que
Personas en gm cuentan con Plan de
situacion de calle Compartidas Trabajo Personalizado y
cuentan con alcanzan al mencs un g
que cuenta con R Sistema de
condiciones 50% de cumplimiento del
x plan de trabajo . ¢ 70% Informacién
minimas que mismo durante el periodo :
y alcanzan al 270 Noche Digna
aseguran su menos un 50% de entrega de servicios /
bienestar fisico y D) N total de participantes
social y/o logran con Plan de Trabajo
Un egreso exitoso :".";"’:‘""“ Personalizado durante el

1 Para la aplicacion de la encuesta de satisfaccion, se utlizard un formato dsefado en base a ka informacién obtenida por
o Estudio de Levantamento de Insumos para ka Mejora de los CTS, realizada durante el afo 2022 por la Consuliora
FOCUS. Asimismo, se capactard a los equipos sobre el mecanismo de aplicacidn,



mediante la periodo de entrega de
interrupcion de la servicios)* 100
situacion de N* de (N° total de paricipantes
calle , que egresa del programa
participantes por interrupcion de la :
que egresa del 3 = Sistema de
situacion de calle / N
programa por ‘ 60% Informacion
: total de participantes de
intefrrupcion de s Noche Digna
ieliiaciinda. | S COmpRrid
olle durante el periodo de
g entrega de servicios)* 100
Personas en (e PRTCHRItes e
Situacidn de logran acceder a un
Calle cuentan trabajo dependiente ©
Personas en con ocupacion NOspENCIents ¥.9Ve
Situacion de Sabiiral aave; | TEOTMON S COIREVD
' previamente en su Plan :
Calle cuentan ya sea R Ficha de
: . de Trabajo* / N* total de :
con ccupacion dependiente o participantes de Casas 60% Menitoreo
laboral activa, ya | independiente, Compartidas que Laboral
s’::‘”‘:::'e zu:n;;lzz: 12 acordaron como objetivo
S a me:es deide en el Plan de Trabajo,
ol re'so % acceder a un rabajo
Cg dependiente o
independiente) *100
(N* de panticipantes que
cuenta con Instrumento
Paicioantes de Caracterizacion
cuenta‘:\’ con #picadosn 8} pacioda.te Sistema de
Instrumento de enirega de ‘.".“"°‘°” % 100% Informacién
Personas en Caraclerzacion total de participantes de Noche Digna
Situacdn de aplicado las Casas Compartidas
Calle cuentan ‘ durante el pericdo de
con Instrumento entrega de servicios)
de *100
caracterzacion y : (N° total de participantes
planes de zans:pames S que cuentan con Registro
Trabapo c: = Social Anexo Calle o se
indwidualizados :::n o:nque gestiona su incorporacion In
;“ o Social | € €! periodo de entrega ,;‘ PP
Ang . galo de servicios / N* total de | 100% Aecmoos ‘::
u’”:‘;uma :; participantes durante el vance y Final
incg acin periodo de entrega de
I ' servicios)* 100
Personas en N* de cupos de | (N° total de cupos diarios Sistema de
Sttuacion de alojamiento residenciales durante el | 90% Informacion
Calle logran para la periodo de entrega de Noche Digna

* Esta miormacian debe ser ingresada al Sistema de Regisiro Noche Digna o plataforma Calle Cero, segun corresponda




servicios) *100

cubrir superacion servicios / N° de cupos
necesidades de disponibles de alojamiento de Informes
alojamiento. diariamente y acuerdo con el convenio Técnicos de
utiizados. para las Casas Avance y Final
Compartidas) *100
Participantes de | (N° de PSC que participa
la Casa en actividades que
Compartida promueven el desarrollo
adhieren a las ocupacional en el Sisterna de
actividades que | periodo de entrega de Informacién
promueven el servicios/ N* total de Noche Digna
desarrollo participantes
ocupacional, activos)*100
| Personas en Participantes
' Situacién de calle :‘-ﬁvos de la (N" de participantes que
Lasioesribe C‘“ompa ; concurre semanaimente
SphIacee oonw"r:‘da a reuniones u otras Sistema de
dnenadol manalmente | iNstancias destinadas a Informacién
oo Wl. -— :ereunm u | tratar temas relativos a la Noche Digna
yed ; otras instancias | convivencia en el periodo
destinadas a de entrega de servicios / Informes
tratar temas N* de participantes Técnicos de
relativos a la activos durante el gorlodo Avance y Final
convivencia de entrega de servicios)
*100
N* de Personas | .0 :
en Situacion de :’::'::‘oﬁm“ e
Calle que participacion en
sumentan ia actividades en espacios Diagnéstico
cantidad de | o rriales y comunitarios / inicial (Pauta de
actividades en N° de participantes que tividedes
las qoo asisten regulammente a comunitarias y
participan en Casas Compartidas barriales)
espacios durante e periodo de
o3 entrega de servicios)
comunitarios. *100
N* de Personas | N° de participantes que .
en Situacidon de | aumentaron sus redes de Sistema de
Personas en Calle que apoyo en términos de lnformacfon
Situacion de aumentan la calidad y cantidad / N* de Noche Digna
Calle mejoran su | calidad y participantes que asisten
vinculacién con la | cantidad las regularmente a Casas Informes
red de proteccidn | redes de apoyo | Compartidas durante el Técnicos de
primarias. pericdo de entrega de Avance y Final




social del Casas
terrdorio. Compartidas

realiza al (N* total de Mesas Calle

g:::’ 2Mesas | oalizadas en el periodo

de entrega de servicios / P v

mensuales €n | \o o151 de Mesas Calle | 100% :;‘G“Am"”w““’”

Su termtorio, esperadas de acuerdo a

durante el o indicado en objetivo)

periodo de *100

entrega de

Servicios
Padasain Personas en (N" de partcipantes que
Situacién de Situacion de evaluan

: Calle, evaluan satisfactonamente los Encuesta de
Calle evaluan 4 : 7
sstisfacioramaent satisfactoriame | servicios recibidos en la 80% Satsfaccion de
& fca sarvicion nte los servicios | Casa Compartida /N” de losllas
recibidos en 108 recibidos en los | participantes que participantes
cTS CTS responden la Encuesta
de Satisfaccion®)*100

TERCERA: DE LAS ACCIONES A DESARROLLAR Y OBLIGACIONES

En el marco de la ejecucion del presente convenio, el ejecutor debera implementar ellos
dispositivo/s sefalado/s, con los recursos que para este efecto transferira la SEREMI,
debiendo habilitar el inmueble, en caso de corresponder, conforme se estipula en el
presente convenio.

Asimismo, las partes tendran las siguientes obligaciones:

La Fundacién por la Restauracion de la Familia RAPHA se obliga a:

a) Darcumplimiento integro y ejecutar el o los dispositivos, de conformidad con las Bases
del concurso, el Manual de Orientaciones Técnicas para Centros Temporales para la
Superacion, aprobado mediante la Resolucion Exenta N° 068, de 2024, el presente
convenio, cumpliendo la totalidad de las metas comprometidas, en los términos
establecidos en la clausula anterior, para los dispositivos y toda instruccion impartida
al efecto por parte de la Subsecretaria de Servicios Sociales o por la Secretaria
Regional Ministerial que sea necesaria para la adecuada implementacion; todas las
cuales se entenderan que forman parte integrante del presente convenio.

b) Asegurar el funcionamiento continuo del o de los dispositivos adjudicados, una vez
efectuado el traspaso de recursos para los fines convenidos.

' Para la apicacion de la encuests de satisfaccidn. se utilzaed un formalo dsefaco en base a la mlormacon oblenda por
el Estuco de Levaniamento de Insumos para ka Mejera oo los CTS. readzaca duante ol ano 2022 por la Consultora
FOCUS. Asrnismo. s& capacilard a 108 equipos 500re ¢l mecaniamo de aplicacion




<)

d)

e)

9)

h)

Entregar los servicios sblo a las personas que se encuentren en situacion de calle
segun la definicion contenida en el articulo tercero N° 9 del Decreto Supremo N* 29,
de 2013, del Ministerio de Desarrollo Social®.

Administrar los recursos humanos necesarios y bajo las condiciones minimas exigidas
en el Manual de Orientaciones Técnicas, para el correcto avance y administracion del
Centro, debiendo ceflirse a los perfiles del equipo profesional exigidos en el Manual.
Lo anterior, no implica existencia de relaciéon laboral alguna entre los recursos
humanoes contratados por el Ejecutor y el Ministerio de Desarrolio Social y Familia.
En caso de modificacion permanente o transitoria de los Recursos Humanos
reportados en el informe de instalacion, se debera remitir a la SEREMI, previo a su
incorporacion, el curriculum de las nuevas personas que integraran el equipo de
trabajo en el (los) Centro, debiendo en todo caso contar siempre con el personal
necesario para dar cumplimiento a una implementacién adecuada del dispositivo, de
conformidad con lo dispuesto en las normas técnicas ya sefaladas, y deberan ser
informados estos cambios en los informes técnicos pertinentes.

Ingresar diariamente la informacién al Sistema Informatico Noche Digna o Calle Cero,
de conformidad con lo establecido en el Manual de Orientaciones Técnicas de Centros
Temporales para la Superacion. Todas las personas que tengan acceso a dicho
sistema deberan contar con su nombre de usuario y clave, entregada por la SEREMI
y guardar estricta confidencialidad de la informacién a la que tengan acceso debiendo
dar cumplimiento a lo estipulado en |a ley N*19.628, sobre proteccion a la vida privada,
obligacién que debera constar en los contratos que la institucién celebre con las
personas que conforman el equipo. Para lo anterior, debera firmar el anexo N°2,
aprobado por la resolucion exenta N*068, de 2024. Ademas, el ejecutor debera
cumplir con los procedimientos y asegurarse que el equipo del dispositivo cumpla con
lo requerido para los estdndares tangibles e intangibles, detallados en el manual.
Asimismo, la institucién debera solicitar previo al ingreso de la informacién de los
usuarios al Sistema, la firma del consentimiento informado en los términos dispuestos
en el manual referido, debiendo suscribirse para estos efectos el anexo N°3 del
Manual de Orientaciones Técnicas de Centros Temporales para la Superacion.
Coordinarse con la Central de Coordinacién y Reportabilidad o el dispositivo de
coordinacién que corresponda y que se informe por la SEREMI, el cual a su vez
coordinara con otros dispositivos ejecutados en el marco del Programa Noche Digna,
asi como con otras instituciones que presten servicios a personas en situacion de
calle.

Participar de todas las instancias de coordinacion, asistencia técnica y capacitacion
que el Programa Noche Digna genere, ya sea directamente o a traveés de terceros

© Personas en Situacién de Calle: Aguelas que carecen de residencia fija y que pernoctan en lugares pablicos o privados,

que no tenen las caraciaristicas basicas de una vivienda, aungue cumplan esa funcidn (no induye campamentos).
Asimismo, aquellas personas que de conformidad con una reconocida trayeclioria de situacitn de calle, reciben
alojamiento temporal 0 por periodos significalivos, peovisto por instituciones que les brindan apoyo biopsicosocial



—

encomendados especialmente para apoyar estas funciones, debiendo coordinar
especialmente con la Contraparte Técnica de la SEREML.

i) Establecer estrategias colaborativas con redes institucionales del territorio, en los
ambitos de salud, trabajo, tratamiento por consumo de drogas ylo alcohol, educacion,
formacién u otro ambito de interés del perfil de participaciones del dispositivo, Incluye
trabajo con vecinos, organizaciones sociales y voluntarios que trabajen en el territono.

)] Entregar el Informe Técnico de Planificacion, Instalacion, Informes Técnicos de
Avance y un Informe Técnico Final, de acuerdo con lo establecido el presente
convenio.

k) Rendir cuenta de los recursos ransferidos por la SEREMI utilizando el Sistema de
Rendicion de Cuentas de la Contraloria General de la Republica, (en adelante,
“SISREC"). y de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion N°30, de 2015, de la
Contraloria General de la Republica o la norma que la reemplace, debiendo dar
cumplimiento a toda instruccion o resolucion que el organismo contralor emita al
respecto, comprometiendo la entrega de Informes Financieros Mensuales y un
Informe Financiero Final, de acuerdo a lo establecido en el presente convenio. Lo
anterior, incluye el reintegro de los saldos no ejecutados, no rendidos, observados y/o
rechazados, en tiempo y forma segun lo dispone el presente acuerdo, sin perjuicio de
las normas legales vigentes al momento de la restitucion.

1) Participar de la capacitacion que brindara la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia, respecto de la ejecucion de Centros Temporales para la
Superacién, como de las rendiciones de cuentas y de los gastos permitidos para la
ejecucion del presente convenio.

m) En caso de que el ejecutor genere algun documento escrito formal o informal, se
debera refenir el nombre del centro, como: “Residencia para personas en Situacion de
Calle. del Ministerio de Desarrollo Social y Familia”, y “Casas Compartidas para
personas en Situacion de Calle, del Minislerio de Desarrollo Social y Famila"
incluyendo el logo en los casos que proceda.

n) En caso de que la institucion mantenga una pagina web, debera referirse a esta
iniciativa como ‘Dispositivo Residencia” y “Dispositivo Casas Compartidas”
respectivamente, son una iniciativa del Ministerio de Desarrollo Social y Familia,

o) Coordinar con la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, toda
difusion, plan comunicacional, nota de prensa o uso de los espacios fisicos del centro
para actividades comunicacionales, haciendo alusién que se trata de una iniciativa
gubernamental.

p)  En caso de que la institucion mantenga una pagina web, debera informar que se trata
de una iniciativa gubemamental. Asimismo, toda publicacién que se realice, en las
paginas web institucionales, deberan inserar el logo del Ministerio de Desarrollo
Social y Familia.

Q) Llevar unregistro diario de las prestaciones y personas atendidas en el Sistema Noche
Digna u otra que el ministerio designe. Entregar junto al informe de Instalacion, la
planificacion de la estrategia de cuidado del equipo, para la aprobacion de la
contraparte técnica de la SEREMI, de acuerdo con lo establecido en el Manual de
Orientaciones Técnicas.




f)

s)

t)

v)

Crear un registro contable especial para los gastos de este convenio, que permita el
adecuado control de los recursos, con la identificacién de los bienes inventariables
que se adquieran con cargo al proyecto.

Realizar inventario simple de bienes muebles adquiridos con recursos del presente
convenio, el cual podra ser solicitado por la Contraparte Técnica de la SEREMI.
Coordinar con el equipo municipal del Registro Social de Hogares la aplicacion del
Anexo Cuestionario para Personas en Situacién de Calle, a todos/as los usuarios/as
del dispositivo, en caso de corresponder,

Presentar una garantia de fiel cumplimiento, de conformidad con lo establecido en la
clausula decimosegunda del presente convenio.

Publicar en su sitio electrénico el texto integro del proyecto adjudicado, el presente
convenio en el que consta el presupuesto asociado a éste, junto a sus estados
financieros, balance y memoria anual de actividades. Ademas, en cumplimiento de lo
dispuesto en la Ley N°21.640 de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2024,
la institucion debera publicar la némina de su directorio en ejercicio o de su 6rgano
superior de administracién, administradores principales y los recursos plblicos
recibidos por fecha, monto y organismo otorgante.

Sin perjuicio de lo anterior, el ejecutor debera dar cumplimiento a toda instruccién que emane
de la autoridad competente para el correcto funcionamiento del Programa, en especial
aquellas que se entreguen ante una eventual emergencia sanitaria o de otra indole.

El incumplimiento de alguna de las obligaciones antes enumeradas podra dar motivo al
término anticipado del presente convenio.

Por su parte la ria_Regional te rroll ial d i6

Metropolitana, se obliga a:

a)  Transferir los recursos de conformidad a lo sefialado en la clausula quinta del presente
convenio,

b) Acompafiar y supervisar técnicamente la ejecucion del o de los Dispositivos.

¢) Otorgar claves al Ejecutor y coordinar la capacitacion para el uso adecuado de
Sistema de Gestién de Convenios (en adelante, *SIGEC"), y del Sistema de Registro
del Programa Noche Digna, o la plataforma que la reemplace, ambos del Ministerio
de Desarrollo Social y Familia, y del SISREC de la Contraloria General de la
Repdiblica.

d) Supervisar el ingreso, por parte del ejecutor, de la informacién en forma diaria, al
Sistema Informatico Noche Digna, segun el dispositivo que se trate, de conformidad
con lo establecido en el Manual de Orientaciones Técnicas de Centros Temporales
para la Superacion.

e) Convocar y participar de las mesas técnicas, si resulta pertinente.

f) Capacitar a los ejecutores, respecto de las orientaciones y estandares técnicos para

Centros Temporales para la Superacién, como de las rendiciones de cuentas y de los
gastos permitidos para la ejecucion del presente convenio.



g) Exigir y revisar las rendiciones de cuenta en conformidad a lo sefalado en la
Resolucion N30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas
de Procedimiento sobre Rendicion de cuentas, o la norma que la reemplace.

h)  Realizar supervision y monitoreo de las metas de cobertura, entrega de prestaciones
y los tiempos de ejecucion de los dispositivos, segun lo dispuesto en las Bases y en
el Manual de Orientaciones Técnicas de Centros Temporales para la Superacion.

1) Dar oportuno cumplimiento a los liempos de revision de los Informes Técnicos e
Informes Financieros, y a las respectivas notificaciones con los resultados de dicha
revision.

)] Realizar cualquier otra funcion que tenga por objeto velar por la correcta ejecucion del
presente convenio.

Lo estipulado en la presente clausula, es sin perjuicio de las obligaciones establecidas en
las bases del concurso, y en el Manual de Orientaciones Técnicas para Centros Temporales
para la Superacion, aprobado administrativamente por la Subsecretaria de Servicios
Sociales, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, cuyo incumplimiento podra dar origen
a declarar el término anticipado del presente convenio, por pare de la SEREMI.

CUARTA: DE LA SUPERVISION DEL CONVENIO.

El o los dispositivos(s) ejecutado(s) sera(n) supervisado(s) por la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrolio Social y Familia, ajustandose a las Bases, al Manual de
Orientaciones Técnicas de Centros Temporales aprobado por la resolucion exenta N®068.
de 2024, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, y a lo establecido en el presente
convenio y sus anexos. Lo anterior, sin perjuicio de las funciones de acompanamiento y
asistencia técnica de la Division de Promocion y Proteccion Social dependiente de la
Subsecretaria de Servicios Sociales.

Esta supervision incluira visitas y monitoreo del desarrollo del dispositivo refendo y todas las
actividades que se originen por el desarrollo de las funciones de supervision,
comprometiéndose la Fundacion por la Restauracion de la Familia RAPHA a prestar la
colaboracidon necesana.

QUINTA: DE LOS RECURSOS, DISTRIBUCION E ITEMS FINANCIABLES

Para la ejecucion del presente convenio, la SEREMI transferira a institucion Fundacion
por la Restauracion de la Familia RAPHA, la cantidad de $190.551.900 - (ciento noventa
millones, quinientos cincuenta y un mil novecientos pesos) fondos contemplados en la
Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subsecretaria de Servicios Sociales, Subltitulo 24,
item 01, Asignacién 998, Programa Noche Digna, de la ley N°® 21.640 de Presupuestos
del Sector Publico correspondiente al afo 2024 de acuerdo al siguiente detalle:




Tipo de dispositivo Monto ($)

Residencia 123.735.000
Casas Compartidas 66.816.900

La transferencia de recursos se realizara en dos (2) cuotas. La primera de ellas,
correspondiente al 70% del monto total indicado en el presente convenio, se transferira
una vez que el Gitimo acto administrativo que apruebe el presente convenio se encuentre
totaimente tramitado, y el ejecutor haya entregado la garantia en los términos y
condiciones exigidas en la cldusula décimo segunda del presente convenio, el informe de
planificacion dispuesto en la clausula sexta del presente convenio, y siempre que la
institucion se encuentre al dia en la presentacion de la rendicidn de cuentas de acuerdo
a lo dispuesto en la Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica
que fija norma sobre Rendicién de cuentas o la norma que la reemplace.

La segunda cuota correspondiente al 30% del monto total indicado, se transferira dentro
de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a la presentacion del primer Informe Técnico de
Avance, siempre que la institucion se encuentre al dia en la presentacion de las
rendiciones de cuentas, conforme a la Resolucién N° 30 ya indicada.

Los fondos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y
gestion del presente convenio.

Los recursos transferidos seran depositados por la SEREMI en la cuenta bancaria que
posea el Ejecutor, no pudiendo presentarse para este objeto, cuentas de personas
naturales.

El Ejecutor una vez recibida la transferencia, debera emitir a la SEREMI la certificacién
de conformidad de este ingreso, indicando el monto transferido y la fecha en que se hizo
efectiva, en un plazo maximo de 7 (siete) dias corridos contado desde la transferencia de
los recursos. Por su parte, en caso de ser el ejecutor una Municipalidad, debera remitir a
la SEREMI, en un plazo no superior a 7 (siete) dias corridos posteriores a la transferencia
de los recursos, una copia del Decreto Alcaldicio que autorice la utilizacion de esos
recursos para la ejecucion del dispositivo, documento que ademas debera ser ingresado
al SIGEC dentro del mismo plazo.

Con la finalidad de dar cumplimiento al objeto del convenio, el Ejecutor debera destinar
los recursos transferidos a los conceptos de gastos operacionales, recursos humanos y
de inversion, de acuerdo con la distribucién presupuestaria del Anexo N*2 (Plan de
Cuentas), del presente convenio. Se debe completar el Plan de cuentas de cada
dispositivo, de conformidad a la (o las) distribucién(es) econdmica(s) presentada(s) en su



postulacion. Dicha distribucion presupuestaria debera ademas ser presentada por el
ejecutor en SIGEC y aprobada en esta misma Plataforma por la SEREMI en su calidad
de Contraparte Financiera del convenio.

El ejecutor debera destinar como minimo el 90% del total del monto transferido al item
“Gastos Directos a Participantes”, pudiende destinar un maximo del 10% a gastos
internos y que, en términos generales, son los que se indican a continuacion:

Gastos Directos a Participantes: Este item corresponde a todos aquellos gastos que
son realizados en funcion directa de la poblacion beneficiana. Es decir, aquellos fondos
destinados a prestaciones para participantes del dispositivo. Este item se desglosa en los
siguientes sub-items.

a) Recursos Humanos: Se consideran los gastos correspondientes a la contratacion
de profesionales o personas a cargo de la ejecucion del dispositivo de acuerdo a
cada una de las especificaciones establecidas en el Manual de Orientaciones y
Estandares Técnicos aprobado administrativamente por la Subsecretaria de
Servicios Sociales y que tiene directa relacion con el participante. Incluye gastos de
recursos humanos y gastos de servicios. Lo anterior, segun las especificaciones de
cada dispositivo. Se deja constancia que el personal que la organizacién contrate
para prestar funciones en la ejecucion del Programa no tendra relacion laboral
alguna ni de dependencia con el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, sino
exclusivamente con la institucion ejecutora.
El personal contratado deberad dar cumplimiento a la normativa de funcionamiento
establecido en el Manual de Orientaciones Técnicas y a la normativa legal vigente
por parte del empleador. En ningun caso se podra superar las horas laborales
legales de funcionamiento, ya sea en jornada o turno, o duplicar sus funciones en
otros dispositivos a la vez. Cualquier modificacion de la planta de recursos
humanos, debera quedar constatada en los respectivos informes técnicos en
plataforma SIGEC u otra que el ministerio designe.

b) Activos: Aquellos bienes que se entregan a los participantes directamente para el
desarrollo del dispositivo.

c) Gastos de Soporte: Corresponden a los gastos utilizados para sustentar la
operacion. Incluye gastos de Habilitacion y otros Gastos de Soporte

Gastos Internos: Este item corresponde a todos aquellos gastos que constituyen un
apoyo a la gestion administrativa del dispositivo, tales como materiales de oficina y otros
gastos de administracion necesarios para la ejecucion y sustento del programa. Este item
se especificara en distintos sub items. En ningun caso se aceptara que este item exceda
el 10% (diez por ciento) del total presupuestado por cada dispositivo

*Se encuentra prohibido realizar gastos con tarjeta de crédito, sclo podra ser
autorizado por la contraparte técnica cuando de acuerdo con la naturaleza o el monto de




la transaccidn (por el riesgo de trasladar dinero) hagan indispensable recurrir a ese medio
de pago’ .

Sin perjuicio de lo anterior, una vez totaimente tramitado el Gltimo acto administrativo que
aprueba el presente convenio, se podra autorizar la redistribucion de gastos en el
mismo dispositivo, en las condiciones que a continuacion se sefialan:

a) La redistribucion de gastos del dispositivo entre los items y sub items del Plan de
Cuentas debera ser solicitada por el ejecutor a la SEREMI, previo a la ejecucién de
los gastos, por escrito y fundada en causas debidamente justificadas. La Gltima
solicitud de redistribucion no podra ser presentada mas alla de los 20 dias corridos
anteriores al término del plazo de ejecucion del dispositivo. Asimismo, la solicitud
debera ser ingresada a la plataforma SIGEC, correspondiendo Unicamente rendir
cuentas en la Plataforma SISREC.

La solicitud de redistribucién en ningln caso podra sobrepasar el 30% del total de
gastos del dispositivo y no debe significar una disminucion del Item “Gastos directos
a Participantes”. No se entregaran recursos para comprar vehiculos, propiedades,
sitios e inmuebles. Asimismo, en caso de que una misma institucion esté
ejecutando dos o mas dispositivos, no podra realizarse redistribucion entre
dispositivos.

b) Sélo para los casos en que la entidad ejecutora, con posterioridad a la presentacion
de su distribucién econémica, obtenga a titulo gratuito el o los inmuebles en que
implementara el dispositivo adjudicado y que éstos hayan sido declarados idoneos
por la contraparte técnica de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social
y Familia, podra solicitar que se le autorice la redistribucion presupuestaria mayor
al 30% (treinta por ciento) antes sefalado y sélo hasta completar el monto del
arriendo proyectado y no gastado. La solicitud de redistribucion no podra ser
presentada mas alla de los 12 (doce) dias corridos anteriores al término del plazo
de Ejecucion del dispositivo.

Ellla Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, podra o no autorizar
la redistribucién solicitada, dentro de siete (7) dias corridos desde la presentacion de la
solicitud, lo que sera informado al Ejecutor por medio de un oficio emitido por ella
SEREMI y por SIGEC. La nueva distribucion debera ser aprobada mediante una
resolucién exenta de la SEREMI. Todos los documentos indicados se entenderan que
forman parte integrante del presente convenio.

Para todos los efectos el Ministerio de Desarrollo Social y Familia no sera parte ni tendra
responsabilidad alguna ni directa, ni indirecta, ni mancomunada, ni solidaria en los

? Revisar crilerio soslenico por la Contraloria General de i Repdblica en los dictémenes N°2.033 de 2019, 16.066 de
2017 y 7.760 de 2002.



eventuales contratos de arriendo, comodato, usufructo o de cualquier otro tipo que las
entidades ejecutoras celebren sobre bienes raices a efectos de ejecutar el presente
convenio.

SEXTA: DE LOS INFORMES TECNICOS

Con la finalidad de verificar el grado de avance efectivo en el cumplimiento del objeto de
la transferencia el ejecutor debera entregar los informes técnicos de manera separada
para cada dispositivo adjudicado, los que se detallan a continuacion:

a) Informe de Planificacion

£l informe de planificacion debera entregarse dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de suscripcion del presente convenio, previo a la transferencia de
los recursos. Este informe debe contener las acciones y/o actividades de coordinacion
realizadas previo a la entrega del informe (por ejemplo, reuniones de equipo,
intersectoriales. la SEREMI, entre otros). En caso de tratarse de reuniones, que se
realicen en el marco de la implementacion del dispositivo, un representante de la
institucion ejecutora debera asistir de forma obligatoria a la reunion que convoque la
contraparte de la SEREMI una vez suscrito el presente convenio.

Asimismo, el informe debera contener una planificacion de las actividades que se
desarrollaran en la ejecucion del dispositivo y debera presentarse a través del SIGEC
conforme al formato disponible en la Plataforma, u otro que lo reemplace, y sera aprobado
por la contraparte técnica de la SEREMI. De cada reunion realizada se debera levantar
un Acta (segun el formato informado por la SEREMI), que indique sus participantes,
fechas de realizacion y tematicas tratadas,

b) Informe Técnico de Instalacion

La institucion ejecutora debera entregar a la SEREMI un Informe Técnico de Instalacion
por cada dispositivo ejecutado. dentro del plazo de treinta (30) dias corridos siguientes a
la fecha de inicio de la ejecucion del convenio, dando cuenta de dicho proceso y del
cumplimiento de los estandares tangibles e intangibles descritos en el Manual de
Orientaciones y Estandares Técnicos.

Ademas, debera incluir Ia informacién de las contrataciones del personal que se vayan a
celebrar para el cumplimiento del objeto del convenio, asi como su calidad juridica, de
acuerdo a los perfiles indicados en el Manual, adjuntando copia del curriculum de las
personas que han sido contratadas para la ejecucion del respectivo dispositivo, con
indicacion de la funcidn a desarrollar por cada una de ellas, debiendo estar acorde con
los requerimientos exigidos en las Bases, en el presente convenio, y en el Manual de
Orientaciones técnicas para Centros Temporales aprobado administrativamente por la
Subsecretaria de Servicios Sociales.




El formato del Informe de Instalacién se encontrard disponible en el SIGEC para ser
completado por el ejecutor, debiendo ademas ser entregado en la Oficina de Partes de la
SEREMI dentro del plazo indicado precedentemente. En esta oportunidad el Ejecutor
debera entregar ademas en formato papel o digital los curriculums indicados en el parrafo
anterior.

c) Informes Técnicos de Avance

La Institucion ejecutora debera entregar a la SEREMI| Informes Técnicos de Avance cada
dos (2) meses por cada dispositivo ejecutado, segin corresponda. Tales informes
deberan entregarse dentro del plazo de siete (7) dias habiles siguientes al término del
periodo que informa. Los Informes deberan dar cuenta, al menos, de los avances en las
prestaciones comprometidas y el cumplimiento de los estandares exigidos en las bases,
en el Manual de Orientaciones Técnicas de Centros Temporales para la Superacion y en
el presente acuerdo. El primer informe debera contener la informacién de los primeros
sesenta (60) dias corridos siguientes a la fecha de inicio de ejecucion del presente
convenio, y asi sucesivamente, segun corresponda.

Los formatos de Informes de Avance se encontraran disponibles en el SIGEC para ser
completados por el ejecutor en la Plataforma y ademas deberan ser entregados
posteriormente en la Oficina de Partes de la SEREMI, todo dentro del plazo indicado
precedentemente, recibiendo el correspondiente timbre de ingreso.

d) Informe Técnico Final

Dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes al término de la ejecucion del dispositivo,
el ejecutor debera entregar un Informe Técnico Final, que debera contener, a lo menos,
la siguiente informacién:

1) Todos los procesos desarrollados en torno a la implementacion del dispositivo
durante el periodo de ejecucion.,

2) Evaluacion técnica al término de los doce (12) meses de ejecucion, que consiste en
el analisis y reporte de los niveles de logros obtenidos en relacion con los
compromisos adquiridos en el convenio y los resultados a nivel de los beneficiarios
directos e indirectos, si correspondiere,

3) Conclusiones relevantes sobre el desempefio y resultados del dispositivo.

4) Adjuntar ndmina de las personas en situacion de calle atendidas en el dispositivo
durante todo su periodo de ejecucion.

Revisién de los Informes Técnicos

Todos los Informes Técnicos deberan presentarse en la Oficina de Partes de la SEREMI,
asi como también en SIGEC, dentro de los plazos indicados en las letras a), b), ¢) y d) de
la presente clausula y seran revisados por la contraparte técnica de la SEREMI dentro



del plazo de diez (10) dias habiles contados desde su recepcion en la Oficina de Partes
de la SEREMI. Los informes podran ser aprobados u observados.

Los informes que sean observados se consideraran como rechazados en SIGEC y se
informara al Ejecutor las observaciones a subsanar, quienes tendran siete (7) dias habiles
contados desde su recepcion para corregirlos.

Los Informes rechazados deberan volver a ser presentados en SIGEC y en la Oficina de
Partes de la SEREMI, debiendo la SEREMI proceder a su aprobacion o rechazo definitivo
dentro del plazo de diez (10) dias habiles desde su recepcion, el cual se empezara a
contabilizar desde la fecha de recepcion en Oficina de Partes de la SEREMI.

SEPTIMA: DE LA RENDICION DE CUENTAS

La rendicién de cuentas se realizara a través del Sistema de Rendicion Electronica de
Cuentas (SISREC) de la Contraloria General de la Republica.

La SEREMI| sera responsable, de conformidad con las normas establecidas en la
Resolucion N* 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, sobre el
procedimiento de rendiciones de cuentas, de lo siguiente:

1.  Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser
entregada dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente al que
se rinde.

2. Proceder a su revision en un plazo de quince (15) dias habiles desde la recepcion
de los informes para determinar |a correcta ejecucion de los recursos transferidos y
el cumplimiento de los objetivos pactados.

Para lo anterior, la entidad ejecutora debera entregar, de manera separada para cada
dispositivo adjudicado, mediante el sistema de rendicion de cuentas de la Contraloria
General de la Republica, SISREC, lo siguiente:

1) Los comprobantes de ingresos con la documentacion auténtica o la relacion y
ubicacion de ésta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos con los
recursos que por el Convenio se transfieren. EI comprobante debera ser firmado
por la persona responsable, legalmente, de percibirlo.

2) Los comprobantes de egresos con la documentacion auténtica o la relacion y
ubicacion de ésta cuando proceda, que acredite todos los pagos realizados con los
recursos que por el Convenio se transfieren,

3) Los comprobantes de traspasos con la documentacion auténtica o la relacion y
ubicacion de ésta cuando proceda, que demuestre las operaciones contables que
no corresponden a ingresos y gastos efectivos.




4) Los Informes Financieros Mensuales, que den cuenta de la ejecucion de los
recursos transferides, el monto detallado de la inversién realizada, fechas en que
se realizo, uso en el que se aplicd y el saldo disponible para el mes siguiente de
acuerdo con el Plan de Cuentas presentado y a la o las redistribuciones econdmicas
realizadas, todos los que deben ser incorporados a SISREC.

5) El Informe Financiero Final, que dé cuenta de la ejecucién de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo no ejecutado, si lo
hubiere. Dicho informe debera entregarse dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes al término de la ejecucion del presente convenio.

En caso de no existir gastos se debe informar “Sin movimientos”. Estos informes deberan
entregarse dentro de los quince (15) primeros dias habiles administrativos del mes
siguiente al que se informa, y deberan ser revisados por la SEREMI,

Lo anterior, sin perjuicio de toda otra documentacion que el ejecutor estime necesaria
incluir para justificar los ingresos o gastos de los fondos respectivos.

En cuanto a la rendicién de gastos, solo se aceptaran boletas o facturas en original, las
que deben corresponder a gastos pertinentes, dependiendo de la naturaleza de las
actividades realizadas en el marco del presente convenio.

Los documentos sefialados, deberan ser acompafiados sin enmiendas o adulteraciones.
Asimismo, no se aceptaran gastos que no cuenten con su debido respaldo.

Este Informe debera presentarse a través de SISREC, de acuerdo con las instrucciones
que para tal efecto informe oportunamente la contraparte técnica de la SEREMI.

OCTAVA: DE LA REVISION DE LOS INFORMES FINANCIEROS

La SEREMI revisara los informes financieros dentro del plazo de quince (15) dias habiles,
contados desde su recepcion en la plataforma SISREC y podrd aprobarios, observarios
y/o rechazarlos. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte del
organismo Ejecutor, respecto de los informes, o bien de los comprobantes que lo
respaidan, o de su falta de correspondencia con el Informe Final, éstas deberan ser
notificadas a la institucion ejecutora través de la misma Plataforma SISREC en un plazo
de cinco (5) dias habiles siguientes al término de la revision. El Ejecutor tendra un plazo
de diez (10) dias habiles contados desde la notificacion de las observaciones, para hacer
las correcciones u aclaraciones pertinentes y enviarlas a través de SISREC a la SEREMI
respectiva, la que debera revisarlas dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
fecha de su recepcion, debiendo aprobarlos o rechazarlos de forma definitiva, lo que
debera ser notificado al Ejecutor a través de SISREC.



La no presentacion de los Informes Mensuales de Inversion, la no realizacion de las
correcciones o aclaraciones notificadas por la SEREMI dentro del plazo estipulado, o el
rechazo definitivo del Informe de Inversién, se considerara un incumplimiento grave del
convenio, que habilitara a la SEREMI a poner término anticipado al convenio y exigir al
ejecutor la restitucion de los recursos no rendidos, observados y/o rechazados o no
ejecutados segun corresponda,

Reembolso de excedentes

Una vez aprobado o rechazado en forma definitiva el informe financiero final, el ejecutor
debera restituir los recursos no ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados, en
caso de existir, en un plazo de doce (12) dias habiles siguientes a la comunicacion que
da cuenta de la aprobacion o rechazo de informe referido, sin perjuicio de las normas
legales que rijan al momento de la restitucion.

NOVENA: DEL PLAZO DE EJECUCION Y LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totaimente tramitado
el ultimo acto administrativo que lo aprueba y se mantendra vigente hasta la aprobacion
o rechazo definitivo por parte de la SEREMI de los Informes Técnices y Financieros
Finales entregados por los ejecutores, y hayan sido reintegrados los saldos no rendidos,
observados, no ejecutados o rechazados de los fondos transferidos por medio del
presente instrumento; en caso de existir. En caso de que la institucion se adjudique mas
de un dispositivo, el convenio se mantendra vigente hasta la entrega del ultimo informe
técnico y financiero que se presente por el ejecutor

Segun lo sefhalado en el punto 12.4. de las bases de licitacién, denominado “Vigencia del
Convenio y Ejecucion del o los Dispositivos”, el inicio de la ejecucion sera:

Tipo de Ejecucion Nombre de | Inicio de ejecucion Marcar con una X
Dispositivo
Dispositivos de Estg d!spogutnyq de
T continuidad inicia su
continuidad con Casas i el dia S de X
ejecutor distinto al Compartidas e 2
y noviembre del afio
antenor 2024




Tipo de Ejecucién | Nombre de | Inicio de ejecucion Marcar con una X
Dispositivo
Dispositivos de Este dispositivo de
continuidad con , continuidad inicia su
ejecutor distinto al | \eSi0eNGid | oo cuicion el dia 23 de X
anterior enero del afio 2025

En todo caso, por razones de buen servicio basadas en la necesidad de no interrumpir
los servicios entregados a las personas en situacion de calle que son participantes del
programa, el ejecutor podra imputar gastos desde el comienzo de la ejecucion recién
sefalada, sin embargo, la transferencia se realizara de acuerdo con lo estipulado en el
numeral 12.3 de las bases.

Por su parte, el plazo de ejecucién tendra una duracién doce (12) meses, de los cuales,
si el ejecutor no se encuentra actualmente ejecutando el dispositivo, contara con un (1)
mes como méaximo para el proceso de instalacion y habilitacién del dispositivo, periodo
en el cual el ejecutor debera contratar recursos humanos, comprar insumos, habilitar el
inmueble, entre otros, es decir todo aquello necesario para la correcta implementacion
del Centro, en los términos dispuestos por las orientaciones técnicas aprobadas por la
citada resolucion exenta N*068, de 2024.

El plazo de habilitacién en ninglin caso significaré@ un aumento del periodo de ejecucién
del convenio.

Periodo de entrega de servicios

Para dar inicio a la entrega de servicios del dispositivo, la contraparte técnica de la
SEREMI debera levantar un Acta aprobando su apertura, en la cual debera sefalar el dia
en que ha otorgado la aprobacién, a objeto de tener certeza respecto a la fecha en que
se dard inicio a la entrega de servicios.

Aprobada la apertura del dispositivo por parte de la Contraparte Técnica de la SEREMI
en los términos sefalados, se dard inicio a la etapa de Entrega de Servicios
comprometidos en las presentes Bases.

Una vez vencido el primer mes de ejecucion (segun sea el caso) y en un plazo maximo
de cinco (5) dias habiles posteriores el ejecutor debera enviar un Informe de Instalacién.
Dicho informe debera ser completado en plataforma SIGEC y presentado en Oficina de
Partes de la SEREMI, de manera presencial o a través del correo electronico
ofpartes_seremi@desarrollosocial.gob.cl,



Excepcionalmente y a solicitud fundada del ejecutor, la que debera ser calificada por la
Contraparte Técnica de la SEREMI, se podra ampliar el plazo de ejecucion hasta en 90
dias corridos del dispositivo y/o cobertura y/o el numero y/o tipo de prestaciones
entregadas, en caso de que se dé alguna de las siguientes circunstancias.

. Existencia de situaciones excepcionales que pongan en riesgo la vida, salud e
integridad de las personas en situacion de calle.

. Situaciones asociadas a una eventual emergencia sanitaria, catastrofe natural o
climatica.

. Otras eventualidades definidas por la SEREMI que se relacionen directamente con
el objeto del componente Centros Temporales para la Superacion.

Lo anterior procedera en la medida que el ejecutor cuente con recursos disponibles del
convenio a la fecha de iniciarse este nuevo plazo, pudiendo ser amphado hasta por
noventa (90) dias corridos. La solicitud del ejecutor debera ser formulada por escrito y
presentada dentro del periode de ejecucion del dispositivo. De ser aprobada la solicitud
de ampliacion, se suscribird una modificacion del presente convenio, debiendo aprobarse
mediante acto administrativo. Los recursos disponibles podran ser reinvertidos en la
atencion de los participantes durante el referido periedo, en conformidad con las reglas
sobre gastos y rendicion de cuentas reguladas en el presente convenio.

En el caso, que el Ejecutor no cuente con recursos disponibles y. siempre y cuando se
encuentre en los casos indicados anteriormente, podra solicitar la entrega adicional de
recursos, cuyo monto no podra exceder del 40% de! monto total ya transferido, con el
objeto de ampliar el plazo de ejecucion del dispositivo, modificar o ampliar el horario de
funcionamiento dei dispositivo e inclusive incrementar el numero y el tipo de prestaciones
del pericdo de ejecucion. Dicha solicitud debera ser presentada por escrito a la SEREMI
dentro del periodo de ejecucion del dispositivo.

Una vez recepcionada la solicitud del Ejecutor, la SEREMI debera remitir un informe
técnico que justifique la solicitud, dirigido a la jefa de Division de Promocion y Proteccion
Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales, quien evaluara y verificara si es factible
realizar una nueva transferencia de recursos atendida la disponibilidad presupuestaria del
programa.

En caso de existir l1a disponibilidad presupuestaria, lalel jefale de Division informara
mediante Oficio a la SEREMI, quien a su vez debera suscribir una modificacion al
convenio, previo al término del periodo de ejecucion, la cual debera ser aprobada por acto
administrativo.

Sera requisito indispensable para proceder a la ransferencia de nuevos recursos, que la
institucion ejecutora se encuentre al dia en la presentacion de rendicién de cuentas, de
conformidad a la Resolucion N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica o
norma que la reemplace.




DECIMO: PRORROGA AUTOMATICA

El presente convenio se prorrogara de forma automatica por un maximo de dos (2)
periodos iguales. Lo anterior operard en la medida que la Subsecretaria cuente con
disponibilidad presupuestaria conforme a la Ley de Presupuestos del Sector Pablico del
afo respectivo y previo informe favorable de la contraparte técnica y financiera.

Para efectos de la prorroga, sera requisito indispensable una evaluacion técnica y
financiera respecto de la ejecucién del convenio. Para ello, la contraparte técnica y
financiera de la SEREMI debera emitir un Informe de evaluacién a la prérroga, una vez
concluido el mes nueve (9), que dé cuenta del comportamiento técnico y financiero del
Ejecutor. Concluida la ejecucion del noveno mes, dicho Informe debera ser remitido por
la secretaria regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region Metropolitana
a la Subsecretaria de Servicios Sociales, quien determinara la pertinencia presupuestaria
para dar curso a la prérroga, previa revision de la Division de Promocién y Proteccién
Social perteneciente a la misma Subsecretaria. Mediante Oficio de la Subsecretaria de
Servicios Sociales dirigido a la SEREMI, se comunicara la respectiva disponibilidad
presupuestaria, debiendo dictarse el correspondiente acto administrativo.

DECIMO PRIMERA: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS Y FINANCIERAS

La Contraparte Técnica de la SEREMI estara encargada de la supervision de la ejecucion
del o de los dispositivos, ajustandose a las Bases, al presente convenio y al Manual de
Orientaciones Técnicas para Centros Temporales para la Superacién, y sus
modificaciones, en caso de existir, sin perjuicio de la funcién de Asistencia Técnica del
Programa Noche Digna dependiente de la Division de Promocion y Proteccion Social de
la Subsecretaria de Servicios Sociales.

La institucion ejecutora del dispositivo debera colaborar en las tareas de supervision y
control pertinente.

En este contexto, el rol de Contraparte Técnica y Financiera se ejercerd conforme los
términos que se indican a continuacion:

a) CONTRAPARTE TECNICA

La Contraparte Técnica sera ejercida por el (la) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia de la Regiéon Metropolitana o quién éste designe, pudiendo
ser uno o mas funcionarios con responsabilidad administrativa, y tendra las siguientes
funciones:

1) Realizar el seguimiento, supervision, monitoreo y control del correcto desarrollo y
ejecucion del Dispositivo, velando por el estricto cumplimiento de lo acordado en el



2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

respectivo Convenio y siguiendo las orientaciones que emanen desde la
Subsecretaria de Servicios Sociales, en concordancia con lo estipulado en las
Bases del concurso. en el presente convenio y el Manual de Orientaciones Técnicas
para los Centros Temporales para la Superacion, pudiendo para ello requerir al
Ejecutor informacion sobre su ejecucion, citar a reuniones peribdicas, aclarar dudas
que surjan durante el proceso, establecer acuerdos tanto técnicos come operativos,
efectuar capacitaciones, entre otras labores.

Recepcionar, evaluar y aprobar los informes técnicos presentados por el ejecutor.
Mantener un archivo actualizado con la totalidad de los antecedentes del Convenio.
Capacitar y/o coordinar |a capacitacion del ejecutor en el uso y manejo del SIGEC
u otra que la reemplace y coordinar con el encargado financiero de la SEREMI, la
capacitacion en el ambito presupuestario en el SISREC de la Contraloria General
de la Republica.

Levantar acla de los incumplimientos de que tome conocimiento en el desempefo
de su rol como contraparte técnica.

Capacitar el uso y manejo del Sistema de Registro Noche Digna o plataforma que
lo reemplace y solicitar la declaracion jurada contenida en el anexo N°2 del Manual
de Orientaciones Técnicas de Centros Temporales para la Superacion ano 2024, a
cada persona que se le entreguen claves de acceso a esta plataforma informatica.
Transmitir a los ejecutores los lineamientos metodolégicos del programa, que surjan
desde el Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

Evaluar el desempefio de los ejecutores durante la ejecucion del dispositivo,
mediante el Instrumento de Supervision, el que debe aplicarse de forma trimestral,
y que estara disponible en la plataforma SIGEC.

Aplicar y suscribir el Acta de Apertura por cada uno de los dispositivos que se
ejecute, el que estara disponible en la plataforma de SIGEC u otra que la reemplace,
con el cual la SEREMI aprueba o rechaza el inicio de la Entrega dellos Serviciols
convenido/s.

Cualquier otra funcién que tenga por objeto velar por la correcta ejecucion del
Convenio.

En caso de solicitud de ampliacion de plazo de ejecucion remitir a 1a Subsecretaria
el informe indicado en la clausula novena del presente Convenio.

La Contraparte Técnica del Ejecutor sera ejercida por Carol Andrea Marquez Sierra, quien
se desempefa como Directora Ejecutiva de la Fundacién, o la persona que designe el
Ejecutor lo que debera ser informado a la SEREMI al comreo electronico
jcontrerasm@desarrolosocial ¢l dentro de los diez (10) dias corridos siguientes a la
suscripcion del presente acuerdo. La contraparte técnica debera velar por la adecuada
ejecucion del proyecto y cumplimiento del presente convenio.

b)

CONTRAPARTE FINANCIERA

La Contraparte Financiera sera ejercida por el (la) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrolio Social y Familia de la Region Metropolitana, tendra las siguientes funciones:




1)  Revisar en un plazo de quince (15) dias habiles, desde la fecha de recepcion, los
Informes Financieros mensuales y presentar su aprobacién u observacién en
SISREC.

2) Revisar en un plazo de quince (15) dias habiles, desde la fecha de recepcion, el
Informe de Inversién Final y presentar su aprobacién u observacion en SISREC.

La Contraparte financiera del Ejecutor correspondera al Sr(a) Carol Andrea Marquez
Sierra, quien se desempefa como Directora Ejecutiva de la Fundacién y se relacionara
con la Contraparte financiera de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia de la Region de Metropolitana para todos los efectos sefalados, y debera velar
por la adecuada ejecucion del proyecto y cumplimiento del presente Convenio. Esto
debera ser informado a la SEREMI al correo electrénico jcontrerasm@desarrolosocial.cl
dentro de los diez (10) dias corridos siguientes a la suscripcion del presente acuerdo.

DECIMA SEGUNDA: DE LA GARANTIA

A objeto de garantizar el completo y fiel cumplimiento de las obligaciones estipuladas en
el respectivo Convenio, y en caso de que el adjudicatario sea una institucién privada, se
debera entregar en la Oficina de Partes® de la SEREMI de la Regién Metropolitana, previo
a la transferencia de recursos y en un periodo de siete (7) dias corridos siguientes a la
total tramitacién del Acto Administrativo que apruebe el presente convenio, una boleta de
garantia bancaria, péliza de garantia de ejecuciéon inmediata o certificado de fianza, por
el 5% del monto total del dispositivo adjudicado, la que debera tener una vigencia que
exceda, en al menos, 60 (sesenta) dias corridos al plazo maximo de ejecucion del
dispositivo. Esta garantia sera irrevocable, a la vista, indicando el nombre del(los)
dispositivo(s) adjudicado(s), a nombre de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social y Familia de la Regiéon Metropolitana.

La garantia debera ser renovada en caso de ser necesario, lo cual serd informado
mediante oficio suscrito por ellla SEREMI de la Region Metropolitana, directamente al
Ejecutor, documento en el cual se debe sefialar el monto a caucionar y vigencia, y el plazo
del cual dispondra para entregar la garantia solicitada, la cual debera ser remitida a través
de la Oficina de Partes de la SEREMI correspondiente, a fin de mantener caucionados
permanentemente los recursos comprometidos,

No se podran transferir los recursos si la Institucion adjudicataria no hace entrega de la
garantia en los términos sefialados en el parrafo precedente.

* En caso de que la garantia sea extendida en formato digital, bastara el envio mediante correo electrénico
indicado en las Bases del concurso. Sin embargo, en caso de las garantias extendidas en formato fisico
debera enviarse el documento escaneado y reakizar la entrega del documento previo a la transferencia en la
Oficina de partes indicada



La garantia entregada sera exigible por cualquier infraccion o incumplimiento a las
obligaciones del Convenio informadas por la contraparte técnica mediante Oficio al
Ejecutor y sera devuelta al Ejecutor una vez aprobados los Informes Técnicos y
Financieros Finales, y restituidos los saldos no ejecutados, no rendidos y/u observados
en el plazo de doce (12) dias corridos contados de la notificacion de la aprobacion del
Informe Final de Inversion. En caso de ser rechazados los Informes Finales, solo se
procedera a la devolucion de la Garantia en la medida que el gjecutor haya reintegrado
los saldos no ejecutados, no rendidos y/o rechazados, segun corresponda, en el plazo de
doce dias (12) corridos contados desde la notificacion del rechazo.

La garantia no podra ser cargada al Plan de Cuentas asociado al convenio y podra ser
ejecutada en caso de incumplimiento del Ejecutor a las obligaciones establecidas en el
respectivo convenio

DECIMA _TERCERA: DEL TERMINO ANTICIPADO Y LAS CAUSALES DE
INCUMPLIMIENTO

En caso de que la institucion ejecutora incumpla en forma grave las obligaciones
establecidas en el presente convenio, la SEREMI podra, mediante resolucion fundada,
ponerle término anticipado, y exigir a la Institucion ejecutora la devolucion del monto de
los recursos transfendos.

Se considerara incumplimiento grave, las siguientes causales:

1)  Si la Institucion ejecutora utiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines
diferentes a los estipulados en el Convenio, en este caso la institucion debera
restituir 1a totalidad de los recursos mal utilizados.

2) Si la documentacion, informacion o antecedentes oficiales presentados por [a
Institucion ejecutora no se ajustan a la realidad o son adulterados.

3) Si la Institucion ejecutora realiza contrataciones de personal de la Planta de
Recursos Humanos incumpliendo los requisitos de idoneidad establecidos en las
Orientaciones Técnicas de los Centros Temporales para la Superacion, como son:
cumplir con los perfiles de cargo respectivos, que los trabajadores no presenten
antecedentes penales, ni inhabilidades para el trabajo con menores de edad y que
no sean parte de los participantes activos del dispositivo en el cual se ejecutara el
proyecto.

4)  Si el financiamiento cubriera bienes o servicios no utilizados durante la ejecucion
del dispositivo, de acuerdo con lo establecido en el Convenio.

5)  Sila Institucion ejecutora no efectia las actividades formuladas en el Convenio o
no presenta los informes comprometidos en los plazos establecidos o bien estos
consideran una ejecucién deficiente e injustificada de las obligaciones contraidas.

8) Sila entidad ejecutora no destina los bienes adquiridos con ocasion del Convenio
a los objetivos comprometidos.




7)  Sila entidad ejecutora no realiza el registro de las personas atendidas y de las
prestaciones entregadas en el Sistema Informatico de Registro del Programa Noche
Digna o el que lo reemplace.

8) Sila entidad ejecutora no procede a la apertura del dispositivo dentro de los plazos
establecidos en el presente convenio o que la Secretaria Regional Ministerial no dé
la aprobacion de apertura del dispositivo adjudicado por no cumplimiento de los
estandares minimos exigidos por las presentes Bases, las Orientaciones y
Estandares Técnicos de los Centros Temporales y lo estipulado en el Convenio.

Para efectos de proceder a poner término anticipado al convenio, la SEREMI debera
aplicar el siguiente procedimiento previo: se enviard por escrito al Ejecutor las
circunstancias que motivan el incumplimiento, mediante carta certificada al domicilio
indicado en la comparecencia, dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la toma de
conocimiento del incumplimiento por parte de la SEREMI. El Ejecutor dispondra de siete
(7) dias habiles a partir de esta notificacién para presentar un informe que rectifique el
incumplimiento y/o explicite las razones de éste.

La SEREMI tendra un plazo de siete (7) dias habiles para revisar el referido informe,
aprobandolo o rechazandolo. De no presentarse el Informe, o si de los resultados de la
evaluacion se determina que no se justifican las razones de los incumplimientos, la
SEREMI podra poner término anticipado al Convenio, mediante acto administrativo y en
tal caso debera exigir la restitucion de los saldos no ejecutados, no rendidos, observados
y/o rechazados, en caso de existir.

Sin perjuicio de lo anterior, las partes de comun acuerdo podran poner término anticipado
al Convenio, por motivos fundados, para lo cual se debera dictar el correspondiente acto
administrativo que autorice el cierre anticipado.

Con todo, el mal uso de los fondos serd denunciado al Ministerio Pablico y perseguido
penalmente, a través las acciones que al efecto resulten pertinentes ejercer en contra de
quien(es) corresponda.

DECIMO CUARTA: DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO
Las partes podran modificar de comin acuerdo el presente convenio por motivos

fundados, lo que debera ser aprobado por los correspondientes actos administrativos y
debera ajustarse a la normativa legal y reglamentaria vigente.



FUNDACION POR LA RESTAURACION DE DE DESARROLLO SOCIAL Y FA

DECIMO QUINTA: DE LOS EJEMPLARES

El presente convenio se firma en dos (2) ejemplares igualmente auténticos, quedando
uno (1) en poder de cada compareciente,

DECIMO SEXTA: DE LAS PERSONERIAS.

La personeria con la que comparece dofia Jenny Sierra Farias, para actuar en
representacion de la Fundacion por la Restauracion de la Familia RAPHA, consta en el
Acta de Sesion Extraordinarna del Directonio de la Fundacion, de fecha 18 de abril de
2024, reducida a escritura pablica con fecha 29 de abril del mismo afo, ante el Notario
Pablico, interino, don César Maturana Pérez, repertorio N°577-2024.

La personeria de dofia Lorena Estivales Arralia, para actuar en representacion de la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region Metropolitana,
consta en Decreto Supremo N4 del 16 de marzo del afio 2023, del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia.

LORENA ESTIVALES AR
SECRETARIA REGIONAL

LA FAMILIA RAPHA REGION METROPOLITANA DE SAN




ANEXO N* 1

GL RIO PLAN DE CUENTAS CENTRO PERACION
2024
ol » SIGEC Descripcidn del gasto HOMOLOGAQGN
2 4 SISREC
1 GASTOS DIRECTO A
USUARIOS
1 APORTE A USUARIOS
MONETARIA A
USUARIOS
1 | APORTE AL USUARIO Corresponde al traspaso de dinero, en forma directa yfo Operacidn
indirectamente, a los benefioanos y/o usuanios del Programa
4 | APORTE COLACION Y Aporte en dinero entregado a 10s UsUAnos, destinado a su Operacidn
MOVILIZACKON movilizacién y colacién, en virtud de las acoones propias del
Programa
7 CEDULAS DE Aporte entregado como subsidio para ef pago def valor de Operacién
IDENTIDAD Cédula Nacional de identidad del usuano,
2 SERVICIO DE
RECURSOS HUMANOS
RECURSOS HUMANOS | Gastos correspondientes a la contratacidn de profesionales o
personas a cargo de ka ejecucién del programa y/0 proyecto,
de acuerdo a cada una de las especificaciones establecidas
segdn corvenio y que trabajan directamente con el usuario,
COORDINADOR Persona que realiza labor de coordinacidn intersectorial del Personal
Programa y trabaa directamente con fos usuarios.
GESTOR Persona a cargo de Ly coordinacidn intersectorsal del Personal
Programa, es decit, las relaciones de complementariedad
entre 1as distiMas mstitucones/servioos que otomgan
teneficios a la poblacién vuinerable sujeto de atencdn del
Sistema de Proteccidn Social,
MONITORES ¥ APOYOS Professonales y/o técnicos que desarrollan el trabajo de Personal
PSICOSOCIALES atencidn socal v/ psicoldgica directa a 10s usuanos del
Programa,
SUPERVISOR Profesionales /o técrucos encargados de controlar/supervisar Personal
ASISTENCIA TECNICA la iImplementacidn de un Programa a nivel regional y
REGIONAL Y provincal, como asi mismo, de eMregar orientaciones de
PROVINCIAL indole técnica a los equipos locales, regionales o provingiales,
SERVICIOS Servicio de apoyo entregado por un profesional psicdlogo o Fersonal
PSICOLOGICOS/PSIQUI | pssqueatra, en ayuda directa a los beneficianos del programa, a
ATRICOS través de consultas, talleres de desarrollo personal yfo
emocional, terapias, entre otros.
SERVICIOS Servicio de apoyo entregado por un profesional especiaiizado, Personal
PSICOPEDAGOGKOS consistente en atendion psicopedagagica, evaluacidn,




Aagndstico, LrAlanenlo v seguimemo de trastornos del
lenguae, matematcos, ool aprenchaje en general

9 SERVICIOS Qtros profesiondies Que Prostan sorncos espeoalizados a led Persansl
ESPECIALIZADOS USUANOos segun los objetivos de un Programa.
1 EXPOSITOR D Redatores de tolleres a ysuanes, No corresponda a la Personal
a TALLERES contratacdn ge un sonaco de Capactacion
1 SEQURO Gas104 que Lienen por obyeto asegurar a los profesionales o Personal
1 téercos que forman parte del equipo epecutor, ante la
ocurrencia de acodentes durante el desempeo de su
funcion
5 QTROS RECURSOS Todo aqued recurso humano necesano para of desarrollo Pessonal
kS HUMANOS directo de las actvadades del Programa, v que no fue
especificado en 105 tems antenores
SERVICIOS Referido a toda labor, prestacion o trabejo que se realice para
satisfacer las necesidades de los beneficiarios directos del
Programa.
1 | SEBVIO0S MEDICOS Prestaciones meaicas, no dentales, gue reciben 1os Dperatidn
beneficanos de los Programas, 1ales como consultas medcas
examenes de LaDoratong, medcamentos, et
J | SEAVICIDS DENTALES Prastaciones medicas dentales que reaben los beneficiancs Operacon
de los Programas, tales como consultas, radiografias dentales
medamentos. €1
3 TRAMITES Y Toda prestacion monctana que s& le entregue af beneficiano Operatdn
CERTIHICADOS del Programa para realizde tramites legales
4 APORTE PAGO Aporte para la contratacon de un servtio funerana Operaodn
FURERARIOS
S APORTE PARA Apoete para la contratasion de servdio de hodpedage para los Operaoen
HOSPEQAE usuanos. No consadera &l pago de hospedaje al personal gue
trabaja derectamente Con & usuano, dado que date le
correspande vidticos
7 MOVILZACION Son los gastos en que deben incunne los benalicianos cuando Operacén
USUARIOS on virtud ded Programa, sea necesano trasladarse de un lugar
acero, para efectos de slguna actvidad determinada
relaconada con dicho Programa (corresponde 3 ka entrega de
recursos directamente 3l benehicianio)
8 COACDIONALS PARA Corresponde a 03 gastos realzacos por concepto de Operacon
USUARIOS Aques0on de alimentos y/o bebestibies destinados al
consLemo indvduad 0 grupal, cuando L naturalera del
programa as lo requeera. (Corresponde al pago del servitioy
no 3 la entrega de récursos directamente al benehiciano]
k3 SERVCIO DE Contratacion de uni sstitucion gue Proparcone ¢l sernoo dge Doeracitn

CAPACITACION

CAPIILACON 3 105 usuanos deol Frograma, de manera integral
incluyendo e servetio de refatoria, sala o reonto para la
actvidad vy ¢f consumo aso0ado. Se consderan én esta

categona, por epemplo, servioos de capacitatdn preslados
por Unnversdades, Centros de Formacidn Técruta, nsututes
Profesonales y otros.




1 SERVICIOS DE Servicios de intermediacitn laboral [colocacidn de un usuano Operacidn
0 COLOCACION 00 un PUesto de 17abajo), contratados a un tercero, Que Iran
en directo beneficio de los usuacios del Programa.
1 MOVILIZACION DE Son los gastos en que deben incurnir los beneficiarios cuando, Operacén
1 | USUARIOS A SESIONES | en virtud del Programa, sea necesario trasladarse de un lugar
DE TRABAJO 2 otro, para realizar ung actradad asOCiada 3 una participacidn
indmwidual o Sesiones de Trabajo, fuera de su bogar
(corresponde 3 13 entrega de recurses directamente al
beneficiario),
ACTIVOS
ACTIVOS Se considera como activos todos aquelios bienes materiales
que se entregan directamente a los usuarios para el desarrollo
del Programa. La entrega de estos blenes deberd validsrse a
través de un acta de recepcidn conforme por parte de (los)
usuario{os)
1 | MATERIAL DIDACTICO | Todo aque! material diddctico y/o educativo que, de acuerdo Operacicn
Y/O EDUCATIVO al Programa, permita desarrollar actvidades educativas,
deportivas O de Capacitacion, y que pasardn a ser propeedad
del beneficiario.
2 MOBILARIO Y Todo aquel been mueble, que no forme parte del Operacidn
EQUIPAMIENTO equipamiento doméstico bisico de una vivienda, que &
INFANTIL DIDACTICO Y | beneficiario requsera para poder cumplir con |os objetivos del
OF ESTIMULACION Programa y que pasaran a ser propiedad ded beneficianio,
6 | EQUIPAMIENTD PARA | Compra de equipamiento doméstico bdsico pars la vivienda Operacdn
LA VIVIENDA del beneficianio y que esté permitsdo dentro del programs
especifico, por ejemplo, camas, muebies de cocna, otros.
7 | ARTICULOS DE ASEQ | Compra de productos gue permitan o faciliton la mantencdn Operacién
PARA USUARIOS de la higiene de los usuarios, tanto personal como de su
Vw\dl
8 | INDUMENTARIA PARA | Toda indumentaria que requierd el beneficiano para asegurar Operacidn
USUARIOS I3 correcta y segura reahizacidn de alguna actividad especifica
del programa, Como, por ejemplo: ropa de trabajo, 2apatos de
1rabajo 0 segurndad, entre otros.
9 | AYUDAS TECNICAS Todo producto que permita al beneficiario su recuperacion, Operaodn
rehabiltacion o para impedir su progresidn o transformacion
en otra discapacidad; como también, aquellos que permitan
compensar Lna o mas kmitaciones funcionales motrices,
sensonales © cognitivas de 1a persona con ciscapacidad.
GASTOS DE SOPORTE Corresponde a los gastos utiizados para sustentar la
operacién de un programa especificoy que son necesarios
para hacer entrega de un beneficio directo al usuario de un
Programa,
HABILTACON Se entiende por habllitacién I3 adquisicién y/o arrlendo de

articulos, maquinarias y/o herramientas que s utilizan para la
Iimplementacién del proyecto; como asl mismo, los servicios
de |a Instalacidn, mantencidn y/o reparacién necesarios para
la iImplementadidn del proyecto. La compra o arrlendo es para
¢l desarrollo de trabajos a nivel grupal y/o comunitario, no
pudiendo pasar a ser propiedad del beneficiario.




1 COMPRA EQUIRCS Compra de equipos © AcCesonos miormatsos gue regquiera ef Inversan
INFORMATICOS penchioano para desacrolar dguna attvidad especifica del
Programa. La compra de este equiparmmento &5 para of
desarrolio de trabaos 3 nvel grupal y/o comamnitano. no
wendo posble que & usuano o benefitano del Programa sea
duedio del equpo aguingo
i SERVICID DE Servicio de mamencin y areglo de equipas nformaticos que Operaccn
MANTENCION ¥ 10N Necesanos para ka correcta reaaanan de alguna actmdad
REPARAOION EQUIPDS del Programa especifico
INFORMATICOS
4 PLEMENTOS DE Matenates que favarercan el desarrolio integral del Cperacitn
ESTIMULACION pereficiano en todas sus reas: lenguaye, motricdad, intelecto
y desarrolio sooo-emocional. Dichos matenales podran ser
uthzagos en aguellos lugares dispuestos pos &l Programa para
eflo, no sendo propredad de los beneficanos del mismo
5 | MATERIAL DIDACTICO Todo aguel matenal Gdactco 3o ecducatvd. que no Operacion
Y/0 EDUCATIVO corresponda al item antenar [implementos de estimulacion
mfantd], que sea uhsado on los esPIcios comundanos
implementados para atender directamente 3 los usuanos
benehicados por el Programa. vy que no pasan a formar parte
de 13 propeedad ool usuano
[ MOSILIARIQ Y Todo aquel bien muebie Que 5S¢ requiera Pars Impiementar Inversion
EQUIPAAIENTO L4PA00S COMUNEANDS que atiendan directamente 3 UsLAnN0s
INFANTIL DIDACTICO Y | de un programa especifico, y que no pasan a ser propiegad ded
DI ESTINULACION USUMNO
g MANTENCION, Servicio de instalacidn, reparacdn, hablitacsdn y manteancitn Operacdn
HABILITACION ¥ de espacios fitos Nnecesanos para ¢l gesarrollo de activitades
REPARACION DEL especdicas de programas [Puede consicerar 1a compea oe
RECINTO matenales y 108 (e0ursos humanos necesarios)
1 ARRIENDO DE Arnendo de espatos fisiccs destinadas a actividades de Oparacdn
0 | INFRAESTRUCTURA O CAPATMACION v/O tallares 3 usuanes. Este item send ulilzado
RECINIO 3000 en aquellos Casos donde Se requers contratar de forma
231202 un reciNto destnato A UNa ALrnaMd 08 CRPAICILATION
Tiene un cardotes temporal,
1 SERVICIOS BASICOS Son o3 gastos por CONCEPLO (@ CONSUMO de energia 41 Operatsn
3 gas. calefaccion, teleforma, mternet. fuz y agua, de aguellas
INSLAA0ONES Que dtienden directamente a 10% usLanas
beneficancs de un Programa
1 COMPRA Compra de equipamiento autdhovisudl necesano para ¢l Inversan
4 EQUIPAMIENTO desarrcllo de alguna actividad de un Programa especifico, Esto
AUDIOVISUAL nchuye |a compra de 1040 |0 neCesans para poder utidhzar
adecusdamente ¢l 8QupameeO Suthovisual ¥ 50 utd2aran
unicamente en los lugares hatilitados por el programa para
elio. no siendo posible que ¢l usuano o benehciano del
Programa sea dusdio del equipo adquindo
OTROS GASTOS DE
SOPORTE
2 FLETE Trastado de matenales, maguinana y herramsantas parn Operacion

habdtacion de e5pa0os requendos por ¢l Programa, para
tenehino dradto de los usuanos




MANTENCION DE
VEMICULOS

Son los gastos por concepto de mantencidn y reparacion de
vehiculos, de propledad del epecutor, utdzados para beneficio
decto del usuario. Este gasto debe ser justificado con 1a
ndmena de denehiciarios que hicieron uso del vehicudo y/o una
lista de anticulos trasladados en beneficio del usuano del
Programa; no corresponde cuando se cancela al beneficiario
gastos de mowilizacion,

MOVILIZACION PARA
ELEQUIPO DE
TRABAJO

Gastos en que incurre ¢ personal que atiende directamente a
05 USUIos [que trabaja en terreno con los LsLINOs) y que
utiliza un vehiculo de su propledad para llevar 2 cabo su tarea,
se lo podrd cancelar el costo de peaje y combustible en que
incurra.

INDUMENTARILA
PERSONAL

Todo gasto en que se incurra para la compra de indumentana
que requien &l personal gue trabaga directamente con los
USUArios, COMO por ejemplo botas, gorros, cotonas, otros, y
que tengan directa refacidn con ejecutar |a laber
encomendada, QU 583 Pertinente y Necesario pard of
cumplimiento de los objetivos del Programa. La entrega de
204 bienes deberd validarse a través de un acta de recepcion
conforme por parte del {los) funcionario (os). €1 uso de
normas graficas serd definido por el Ministeno de Desarrolio
Social.

Operacidn

PEQUERAS
INICIATIVAS
GENERADAS POR
NIROS Y NiRlAS

Gastes no indiuidos en 104 iterns anteriores, destinados a
financiar actividades propuestas por os usuarios del
programa, denteo de los estindares permitidos y definidos
para caca uno de ellos en un Programa especico. Se trata
principaimente de activdades de poca envergadura, de
nicativa de poblacidn infantil/adolescente y que se encuentra
planteada en la Modalidad de Operacidn de un Programa.

Operacién

OTROS GASTOS

Todos aquelios gastos directos al usuarno que no estan
defimdos en el desglose anterior y que son necesanos par la
ejecucdn del programa. Deberdn ser visados por el encargado

de programa.

Operacdn

SERVICIO DE CORRED
Y ENCOMIENDAS

Envios de correspondenca (invitaciones, saludaos, etc.),
encomiendas y otros que deban ser derivados a los
beneficianes durante la ejecucdn del programa.

Operacdn

GASTOS INTERNOS

GASTOS DIRECTOS

Gastos en los que Incurre el ejecutor exclusva y
necesariamente para la operacidn del Programa, y en funcidn
de los objetvos de éste. Se trata del financamiento de
personal/ infraestructura y otros servicios generales, que no
se relacionan de manera drecta con 108 usuarios,

RECURSOS HUMANOS
SOPORTE

Gastos correspondientes a la contratacidn de profesionales o
personds responsables de acoones administrativas, durante la
implementatidn del programa v/o proyecto, de acuerdo a
cada una ce las especificacones establecidas segun cormvenio,
y qQue no tradajan directamente con el usuario.




4 APCYD Persona que brinda apovo en 1a gestion admanistrativa del Personal
ADMINISTRATWVO programa, tales como: apoyo contable, auvliar, digitador
chofer, entre otros, y que ro Cumplen labores de secretanaco
MATERIAL FUNGIBLE Todas las cosas /0 beenes nacesanos pada llevar a cabo el
Programa, y que se detencsan o destruven al ser utilizados (al
hacer wso de ellos)
§ | MATERAL DE ORIOINA Utiles de escrdono & imsumas Compulacionales necesanos Operanon
para ol regatro de s acoones gel peograma, por epempio
papel lip, otros
2 IMPRESION Gastos por dquisCron de utiles de eson1ong tales como Operaoon
FOTOCOPAS ¥ pagel, lapices, reglas. onta adbeswva, enre oLros. Necesanos
ENCUADERNACION a3 & 1raba)o IMemo del equepo 1ECnico Que se encoentra en
¢! rivel central
3 | MATERIALES ¥ UTILES Gastos por concepto de adquisdiones de todo groducto Operacdn
D€ ASEO destinado a ser consumedo o wiado en ¢l aseo de la ohiona o
reCiMo QU U o SquUDO tECNCo deé Adnmnistracedn central
OTROS DE
ADMINISTRACON
1 COMUNICACION ¥ Gastos por CONCENIto 30 COMUNICINON v Bfusitn necesany Operacon
DEFUSION para la correcta elecunon del programa, Paging wed
pengones, ahches entre o108
8 FLETE Gantos por CONCento de traslado oo matenaies y/o mobilano Operacon
Interng, para gesarrclio ded Programa, asi como tamdien, gara
aquelics servinias inherentes 3 1a gestidn admunistrativa del
MISMO. COMO POr erempis: encomiendas, Correo u otros
a9 OTR0S GASIOS Todos aquelios gastos internos que no etin defimdos en ol Operacien
o desglose aMendr vy Gue 50N Necesanos pan ka ejecucicn del

programd. Deberan 1of viados por of encaMpado de programa
2 ruvel regional 0 NAooN! segun corresponda




ANEXO N°® 2: PLANES DE CUENTAS

N SIGEC
4 DISPOSITIVO: Residends Monto a Distribuir
GASTOS DIRECTO A USUARIOS
APORTE A USUARIOS
MONETARIA A USUARIOS
1 APORTE AL USUARIO $0.-
5 APORTE COLACION ¥ so
MOVILIZACION a
7 CEDULAS DE IDENTIDAD $0 -
SERVICIO DE RECURSOS
HUMANOS
RECURSOS HUMANOS
1 COORDINADOR $13913.040 -
2 GESTOR $0-
MONITORES Y APOYOS
3 By (PP $ 54.500.000 -
SUPERVISOR ASISTENCIA
5 TECNICA REGIONAL Y $0.-
PROVINCIAL
¢ SERVICIOS <o
PSICOLOGICOS/PUIQUIATRICOS 3
7 | SERVICIOS PSICOPEDAGOGICOS S0~
Kl SERVICIOS ESPECIALIZADOS $0.-
10 EXPOSITOR DE TALLERES $0.-
11 SEGURD $0.-
99 | OTROS RECURSOS HUMANOS $0-
SERVICIOS
1 SERVICIOS MEDICOS $0-




ra

SERVICIOS DENTALES

$0-

3 THANUTES Y CERTIFICADOS 50 .-
3 APORTE PAGD FUNERARIOS $0.-
5 APORTE PARA HOSPEDASE $0.-
7 MOVILIZACION USUARIOS $0.-
8 | COLACIONAES PARA USUARIOS $ 30.000.000 -
& SERVICIO OF CAPACITACION S0
10] SERWCIOS DE COLOCACION S0.-
1 MOVELIZACION DE USUARIDS A $0
" SESIONES DE TRABAXD :
ACTIVOS
ACTIVOS
: MATERIAL DIDACTICO Y/O $0
EDUCATIVD :
MOSILIARID ¥ EQUIPAMIENTO
2 INFANTIL DEDACTICO ¥ DF $0.-
ESTIMULACION
. EQUIPAMIENTD PARA LA
” VIVIENDA 50.
- ARTICULOS DE ASEQ PARA
. et $ 2.000.000 .
5 | DUNMENTARIA PARA USUARIOS $ 4.000.000 -
3 AYUDAS TECNICAS S$0.-




GASTOS DE SOPORTE

HABILITACION
t COMPRA EQUEPOS $0
INFORMATICOS &
SERVICIO DE MANTENCION ¥
3 REPARACION EQUIPOS $0.-
INFORMATICOS
IMPLEMENTOS DE
. ESTIMULACION $0.-
. MATERIAL DIDACTICO Y/O $0
EDUCATIVO ol
MOBILIARIO ¥ EQUIPANSENTO
6 INFANTIL DIDACTICO ¥ DE $0.--
ESTIMULACION
9 MANTENCION, HABILITACION ¥ $0
REPARACION DEL RECINTO 3
ARRIENDO DE
10 INFRAESTRUCTURA O RECINTO $ 15.600.000 -
13 SERVICIOS BASICOS $ 3.000.000 -
COMPRA EQUIPAMIENTO
4 -
! AUDIOVISUAL 50.
OTROS GASTOS DE SOPORTE
2 FLETE $0.-
3 | MANTENCION DE VEMICULOS $0.-
s MOVILUZACION PARA EL EQUIPO $0
OF TRABAXD ’
3 INDUMENTARIA PERSONAL S0 .-
s PEQUERAS INICIATIVAS $0
GENERADAS POR NIROS ¥ NIRAS :
9 OTROS GASTOS $0.-
] REO ¥
10 SERVICIO DE CORRED $0 -

ENCOMIENDAS




GASTOS INTERNOS

GASTOS DIRECTOS $0 -
QECURSOS HUMANQS SOPORTE $0 .-
3 APOYO ADMINISTRATIVO SO -
MATERIAL FUNGIBLE S0 -
1 MATERIAL DE OFIONA S0~
X IMPRESION, FOTOCOPIAS ¥ $0
4 ENCUADERRACION '
3 | MATERIALES ¥ UTILES DE ASEQ SO .-
OTROS DE ADMINISTRACON
1 COMUNICACION ¥ DIFUSION S0 -
3 FLETE SO -
w3 OTROS GASTOS $721.960 -
TOTAL $123,735.000 .-




SIGEC

a DISPOSITIVO: Casas Monto a Distribuir
Compartidas
GASTOS DIRECTO A
USUARIOS
APORTE A USUARIOS
MONETARIA A USUARIOS
1 APORTE AL USUARIO $0.-
5 APORTE COLACION Y $0.-
MOVILIZACKON .
7 | CEOULAS DE IDENTIDAD $0.--
SERVICIO DE RECURSOS
HUMANOS
RECURSOS HUMANOS
1 COORDINADOR $13.913.040 -
2 GESTOR $11.130.432 -
3 MONITORES ¥ APOYOS $0.-
PSICOSOCIALES 3
SUPERVISOR ASSTENCIA
S TECNICA REGIONAL ¥ $0.-
PROVINCIAL
SERVICIOS
6 | PSICOLOGICOS/PSIQUIATAI $0.--
cos
SERVICIOS
z PSICOPEDAGOGICOS $0.-
9 | SERVICIOS ESPECIALIZADOS S0 .-
10| EXPOSITOR DE TALLERES $0.-
11 SEGURD S0.-
OTR0S RECURSOS
9 HUMANOS 50-
SERVICIOS
1 SERVICIOS MEDICOS $0-
2 SERVICIOS DENTALES $0.-




FRTEH SO'
s $O.-
& " I 50'
AN SO-
$ 20.000.000 -
g S0.-
S0 .-
£5 D S0

S$O.-

\ ' '."l
$0.-
4 $0.
: §1.673.428 .
MENMTARI =
$ 2.500.000 -
DAL ]
S0.-

$0.-

S0 .-

S0

$0.-




MOBILARIO ¥
EQUIPAMIENTO INFANTIL

. DWDACTICO ¥ DE 50
ESTIMULACION
MANTENCION,
E HABILITACION ¥ $0.-
REPARACION DEL REOINTO
ARRIENDO DE
10|  INFRAESTRUCTURA O $ 15.600.000 .-
REQINTD
13 SERVICIOS BASICOS $ 2.000.000 --
ya | COMPRA EQUIPAMIENTO $0.-
AUDIOVISUAL
OTROS GASTOS DE
SOPORTE
2 FLETE $0.-
MANTENCION DE
3 VEMICULOS $0-
: MOVILIZACION PARA EL $0
EQUIPO DE TRABAIO -
6 | INDUMENTARIA PERSONAL $0.-
PEQUERAS INICIATIVAS
8 | GENERADAS POR NIROS ¥ $0 .-
NIRAS
E OTROS GASTOS S0 -
SERVICIO DE CORREQ Y
10 ENCOMIENDAS 50
GASTOS INTERNOS
GASTOS DIRECTOS $0.-
RECURSOS HUMANOS $0 -
SOPORTE >
4 | APOYO ADMINISTRATIVO S0 -
MATERIAL FUNGIBLE $0.-
1 MATERIAL DE OFICINA S$0.-
IMPRESION, £ Y
3 ESION, FOTOCOPIAS $0 .-

ENCUADERNACION




50 -
OTROS DE
ADMINISTRACION
s $0 .-
S0.
S0
TOTAL $ 66.816.900 .




AN &

EnSantiago,a de yo, Jenny Sierra Farias, representante legal de Fundacion
por la Restauracién de la Familia, declaro que la institucién a la que represento mantiene
vigentes actualmente con el organismo otorgante los siguientes convenios de
transferencias de recursos.

Nota: En caso de que se trate de programas Noche Digna, debera indicar el componente
en el marco del cual se ejecuta el respectivo convenio (v.gr. Plan Protege, Centros
Temporales, Red Calle Nifios).

1.-Refugio de Emergencia Pac Rapha, codigo azul 2024
2.-Refugio de Emergencia Santiago TD-B codigo azul 2024
3.- Refugio de Emergencia Santiago TD-C codigo azul 2024
4.

5.

Nombre: Jenny Sierra Farias
Rut: 16.5653.120-5

JENNY SIERRA FARIAS
REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION POR LA RESTAURACION
DE LA FAMILIA RAPHA



